 «Информация об итогах проведения заседания комиссии 10 января 2024 года.
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 октября 2023 года № 1567 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, и урегулированию конфликта интересов, о порядке ее работы», Распоряжением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 октября 2023 года № 769-р «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов»  10 января 2024 года прошло заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов по следующему вопросу повестки дня:
- рассмотрение уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу представленного главным специалистом отдела социальных выплат, бухгалтерского учета и отчетности управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края;
- рассмотрение уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу представленного главным специалистом отдела по организационным и общим вопросам администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Протоколом от 10 января 2024 года № 1 установлено:
- по рассмотрению уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу представленного главным специалистом отдела социальных выплат, бухгалтерского учета и отчетности управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края установлено, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы.
- по рассмотрению уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу представленного главным специалистом отдела по организационным и общим вопросам администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края установлено, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы.
