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КОНТРОЛЬНО – СЧЕТНАЯ ПАЛАТА
НЕФТЕКУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
__________________________________________________
Заключение № 13
по результатам экспертизы  проекта решения Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края  «О мерах социальной поддержки в виде единовременной денежной выплаты молодым специалистам муниципальных образовательных организаций Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»



22 февраля  2024г.                                                                       г.Нефтекумск

          На основании пункта 7 части 1 статьи 8 Положения о Контрольно-счетной палате Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края (далее – Контрольно-счетная палата) проведена экспертиза проекта решения Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края «О мерах социальной поддержки в виде единовременной денежной выплаты молодым специалистам муниципальных образовательных организаций Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края» (далее – проект решения).
         Проект решения подготовлен в соответствии с пунктом 5 статьи 20 Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, утвержденным решением Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 15 августа 2023 г. № 129, в целях стимулирования педагогических работников муниципальных образовательных организаций Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, отнесенных к категории молодых специалистов муниципальных образовательных организаций.
Проектом решения предлагается; 
1.Установить меры социальной поддержки в виде единовременной денежной выплаты педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, отнесенных к категории молодых специалистов, в размере 100,00 тыс. рублей (далее – единовременная выплата молодым специалистам).
[bookmark: Par0]2.К категории молодых специалистов относятся лица в возрасте до 35 лет:
1)выпускники образовательных организаций высшего профессионального или среднего профессионального образования, не имеющие трудового педагогического стажа и впервые поступившие на работу не позднее 31 декабря года окончания образовательных организаций высшего профессионального или среднего профессионального образования, заключившие трудовой договор с муниципальной общеобразовательной организацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края на неопределенный срок или срок не менее трех лет, при нагрузке не менее установленной законодательством нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы;
2) работники, приступившие к работе в муниципальных образовательных организациях Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в период обучения в образовательных организациях высшего образования в связи с допуском к занятию педагогической деятельностью в соответствии с частями 3, 4 статьи 46 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и продолжившие работать в образовательных организациях в год окончания обучения в организациях высшего образования, при нагрузке не менее установленной законодательством нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы.
3. К категории молодых специалистов приравниваются:
1) лица, приступившие к педагогической деятельности в течение месяца со дня окончания отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (в случае нахождения в отпуске по уходу за ребенком после получения диплома об образовании) при соблюдении остальных критериев, установленных частью 2 настоящей статьи;
2) лица, приступившие к педагогической деятельности в течение месяца со дня окончания службы в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации (в случае призыва в Вооруженные Силы Российской Федерации) в год получения диплома об образовании), при соблюдении остальных критериев, установленных частью 2 настоящей статьи.
4. Порядок предоставления единовременной выплаты молодым специалистам муниципальных образовательных организаций Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края устанавливается администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
5. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, осуществляется за счет средств бюджета Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, предусмотренных решением Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского краяо бюджете Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края на очередной финансовый год и плановый период.
          Контрольно-счетная палата рекомендует проект решения Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края «О мерах социальной поддержки в виде единовременной денежной выплаты молодым специалистам муниципальных образовательных организаций Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края» к рассмотрению на заседании Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.





Председатель КСП                                                                    Г.В. Хусейнова
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