	Комплексная информация по исполнению Плана мероприятий по противодействию коррупции в АНМО СК, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах, на 2024 год, утвержденного Постановлением от 29 декабря 2023 г. № 2109, 
за 2024 год

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Обеспечение эффективности деятельности:
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органа, и регулированию конфликта интересов;
межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края
	по мере необходимости
	Вопросы обеспечения эффективности деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов, образованных правовыми актами органов местного самоуправления, рассматриваются на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах, и урегулированию конфликта интересов, на основании Постановления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 октября 2023 года № 1567.
За 2024 года проведено 21 заседаний комиссии:
1-е заседание:
По факту подачи уведомлений  муниципального служащего управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и муниципального служащего администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
В обоих случаях установлено, что признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы не содержится.
2-е заседание:
По факту подачи уведомлений  11 муниципальными служащими управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и 1 муниципальным служащим администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Во всех случаях установлено, что признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы не содержится.
3-е заседание:
1. По факту подачи 1 уведомления муниципальным служащим финансового управления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
2. По факту подачи 3-х уведомлений муниципальными служащими отдела образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 уведомления муниципального служащего финансового управления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 3-х уведомлений муниципальных служащих отдела культуры администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 уведомления муниципального служащего управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 уведомления муниципального служащего управления сельского хозяйства администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 12-ти уведомлений муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 6-ти уведомлений муниципальных служащих аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Во всех случаях установлено, что не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы
4-е заседание:
1. По факту подачи обращения о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, поступившего от бывшего муниципального служащего администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края.
Установлено, что согласие комиссии не требуется, конфликт интересов, и личная заинтересованность не усматриваются.
2. По факту подачи 1 уведомления муниципального служащего управления жилищно-коммунального хозяйства администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края  и 1 уведомления муниципального служащего управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
В обоих случаях установлено, что не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы.
3. По факту подачи муниципальным служащим аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Рекомендовано главе Нефтекумского муниципального округа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения, то есть принять самоотвод от рассмотрения извещений об осуществлении закупки, заявок участников закупки, подписания документов: распоряжений о размещении извещения об осуществлении закупки, протоколов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) для МБУДО «Нефтекумская детская музыкальная школа» в случае исполнения обязанностей директора матерью муниципального служащего.
5-е заседание:
1. По факту подачи заявлений о невозможности представить сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении супруга, поступивших от 2-х муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 муниципального служащего управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. 
Во всех случаях установлено, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении своего супруга является объективной и уважительной.
2. По факту подачи муниципальным служащим аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Установлено, что признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы не содержится.
3. По факту подачи организацией уведомления о заключении трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы.
Установлено, что отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления организацией, подавшей уведомление, не входили в должностные обязанности муниципального служащего, следовательно, замещение должности не приводит к конфликту интересов по отношению к нему и его деятельности.
6-е заседание:
По факту подачи 2-х уведомлений муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Установлено в обоих случаях, что признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы не содержится.
7-е заседание:
По факту подачи уведомления муниципального служащего администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также рассмотрение представления прокуратуры Нефтекумского района Ставропольского края об устранении нарушений законодательства в сфере противодействия коррупции, вынесенное  в отношении начальника отдела образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
В 1 случае установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
Во 2 случае установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. При этом, считать увольнение муниципального служащего - начальника отдела образования по собственному желанию, способом урегулирования конфликта интересов.
Рекомендовано заместителю начальника отдела образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края применить к лицу, замещающему должность муниципальной службы отдела образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края дисциплинарное взыскание в виде замечания, за ненадлежащее исполнение своих обязанностей, возложенных  приказом отдела образования.
8-е заседание:
По факту подачи 2 уведомлений муниципального служащего администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
В обоих случаях установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
9-е заседание:
1. По факту подачи уведомления муниципальным служащим администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
10-е заседание:
По факту подачи уведомления муниципальным служащим администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов и уведомлений 2 муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
В 1 случае установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
В двух других случаях, личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
11-е заседание:
По факту подачи 11 уведомлений муниципальных служащих управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 12 уведомлений муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 уведомления муниципального служащего аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Во всех случаях установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
Также рассмотрены 6 уведомлений от организаций о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, её отраслевых и территориального органов, а также с бывшим руководителем муниципального учреждения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края.
Во всех случаях установлено, что согласие комиссии не требуется, конфликт интересов и личная заинтересованность не усматриваются.
12-е заседание:
По факту подачи 2 уведомлений муниципальных служащих отдела образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 уведомления муниципального служащего управления сельского хозяйства администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 уведомления муниципального служащего финансового управления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 3 уведомлений муниципальных служащих аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Во всех случаях установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
13-е заседание:
По факту подачи 2 уведомлений муниципальных служащих отдела культуры администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 уведомления муниципального служащего управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Во всех случаях установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
По факту подачи уведомления муниципального служащего – начальником управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Рекомендовано принять самоотвод от рассмотрения заявления, оформления и подписания необходимых юридически значимых документов, связанных с предоставлением муниципальному служащему, как относящемуся к льготной категории граждан, в аренду земельного участка для индивидуального жилищного строительства. Обязанности по рассмотрению, оформлению и подписанию необходимых юридически значимых документов, связанных с предоставлением в аренду земельного участка для индивидуального жилищного строительства, возложены на заместителя управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
По факту рассмотрения представлений прокуратуры Нефтекумского района Ставропольского края об устранении нарушений законодательства в сфере противодействия коррупции, вынесенных  в отношении муниципального служащего, а также начальника управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и в отношении заместителя главы администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
В 1-м случае установлено, что сведения, представленные муниципальным служащим в справке о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера являются недостоверными и неполными. Рекомендовано начальнику управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание в виде выговора без проведения антикоррупционной проверки в упрощенном порядке.
Во 2 случае установлено, что совершение коррупционного правонарушения отсутствует. Рекомендовано не привлекать начальника управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края к дисциплинарной ответственности.
В 3-м случае установлено, сведения, представленные заместителем главы администрации в справке о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера являются недостоверными и неполными. Рекомендовано применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание в виде замечания без проведения антикоррупционной проверки в упрощенном порядке.
14-е заседание:
По факту подачи  уведомления муниципального служащего управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
15-е заседание:
По факту подачи уведомления муниципального служащего аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 
Установлено отсутствие при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликта интересов. Передача приобретенных акций в доверительное управление нецелесообразна.
16-е заседание:
По факту подачи уведомления муниципального служащего аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов и уведомления от организации о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
В 1-м случае установлено отсутствие при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликта интересов. Передача приобретенных акций в доверительное управление нецелесообразна.
Во 2-м случае, согласие комиссии не требуется, конфликт интересов и личная заинтересованность не усматриваются.
17-е заседание:
По факту подачи обращения муниципального служащего, планирующего увольнение с муниципальной службы о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организацией услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы.
Установлено, что согласие комиссии не требуется, конфликт интересов, и личная заинтересованность не усматриваются.
18-е заседание:
По факту подачи 5 уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, поступивших от 4 муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 1 муниципального служащего отдела образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Во всех случаях установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
По факту поступления 2 уведомлений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Во всех случаях установлено, что согласие комиссии не требуется, конфликт интересов и личная заинтересованность не усматриваются.
19-е заседание:
По факту подачи 3 уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, поступивших от 1 муниципального служащего администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, 2 муниципальных служащих управления труда и социальной зашиты населения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Во всех случаях установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
По факту подачи заявления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей, поступившего от кандидата на должность главного специалиста Нефтекумского территориального отдела управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Установлено, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении своего супруга является объективной и уважительной.
20-е заседание:
По факту подачи 1 уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, поступивших от 1 муниципального служащего администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
По факту поступления 3 уведомлений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, управления по делам территорий администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Во всех случаях установлено, что согласие комиссии не требуется, конфликт интересов и личная заинтересованность не усматриваются.
21-е заседание:
По факту подачи 1 уведомления о возникновении личной заинтересованности при выполнении иной оплачиваемой работы, поступивших от 1 муниципального служащего управления по делам администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Установлено, что личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов, отсутствует.
Прошло 4 заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.

	1.2.
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы; контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	по мере поступления информации от лиц, замещающих должности муниципальной службы 
	С муниципальными служащими проводится работа по необходимости внесения изменений в личные дела в связи с возникшими изменениями; проводится актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности, об их родственниках и свойственниках в целях выявления конфликта интересов.

	1.3.
	Осуществление контроля за реализацией Плана противодействия коррупции в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах (далее – администрация и ее органы)
	ежеквартально
	Отделом правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений ежеквартально собирается информация  отделов аппарата АНМО СК и отраслевых (функциональных) и территориального органов о выполнении Плана в рамках обозначенных полномочий

	1.4.
	Подготовка и представление главе Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края информации о реализации мероприятий по противодействию коррупции в администрации и ее органах
	ежеквартально
	Отделом правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений ежеквартально после получения информации отделов аппарата АНМО СК и отраслевых (функциональных) и территориального органов о выполнении Плана в рамках обозначенных полномочий осуществляется подготовка и представление главе НМО СК сводной информации о реализации плана

	1.5.
	Проведение анализа представленных муниципальными служащими актуальных сведений о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	1 раз в квартал
	В течение 2024 года ежеквартально проводился анализ представленных муниципальными служащими актуальных сведений о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
7 муниципальными служащими подано 8 уведомлений о возникновении, возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Из них, по 2 уведомлениям (2 человека) установлено, что при исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей, возможен конфликт интересов либо личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Рекомендовано принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения, то  есть принять самоотвод: в первом случае от рассмотрения извещений об осуществлении закупки, заявок участников закупки, подписания документов: распоряжений о размещении извещения об осуществлении закупки, протоколов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) для МБУДО «Нефтекумская детская музыкальная школа» в случае исполнения обязанностей директора матерью муниципального служащего; во втором случае от визирования проектов и распоряжений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в отношении родственника муниципального служащего, а так же визирования, проектов и распоряжений главы администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, постановлений и распоряжений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, проектов решений Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, разработчиком которых является родственник муниципального служащего.
В отношении остальных 6 уведомлений (5 человек) установлено, что при исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует. 
При этом, в 2024 году внесено представление прокуратуры Нефтекумского района о выявлении конфликта интересов между начальником отдела образования и муниципальным служащим – учителем образовательного учреждения, являющегося супругом. Представление рассмотрено на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органа, и урегулированию конфликта интересов, которой конфликт интересов признан. Муниципальный служащий-начальник отдела образования до рассмотрения на комиссии, уволилась по собственному желанию. Увольнение признано комиссией способом урегулирования конфликта интересов.

	1.6.
	Организация и проведение с муниципальными служащими, с руководителями подведомственных муниципальных учреждений комплекса просветительных мер (заседаний «круглых столов», лекций, практических семинаров и иных мероприятий антикоррупционной направленности) по вопросам противодействия коррупции, в том числе с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействие коррупции и муниципальными служащими 
	в течение года
	В 2024 года проведены семинары по следующим вопросам:
- Основные новеллы в Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году (за отчетный 2023 год);
- Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году (за отчетный 2023 год) – основные моменты.
- Ответственность за непредставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представления заведомо неполных сведений либо представления заведомо недостоверных сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера;
- Обзор недостатков и нарушений, выявленных по результатам проведения анализа и проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах исполнительной власти Ставропольского края и органах местного самоуправления Ставропольского края.
- О Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. Также проведены совещания с руководителями подведомственных учреждений, в целях предупреждения совершения уголовно-наказуемых деяний в целях личного обогащения; а также информационные письма об угрозах общественной безопасности, полученных из управления по региональной безопасности аппарата Правительства Ставропольского края.
- О конфликте интересов на муниципальной службе.
- О соблюдении антикоррупционных стандартов, ответственности за несоблюдение антикоррупционных стандартов.
На указанных семинарах присутствовали муниципальные служащие, руководители подведомственных муниципальных учреждений, председатель Общественного совета Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.

	1.7.
	Организация проверок соблюдения законодательства о противодействии коррупции подведомственными администрации и ее органам муниципальными учреждениями (предприятиями)
	в течение года
	Отделом образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края разработан план осуществления проверок соблюдения законодательства о противодействии коррупции подведомственными отделу образования образовательными организациями.
Финансовым управлением, отделом культуры, управлением жилищно-коммунального хозяйства администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края на постоянной основе осуществляется контроль за соблюдением подведомственными учреждениями требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.

	1.8.
	Анализ плана противодействия коррупции в администрации
	ежегодно 2 полугодие
	Проведен анализ, внесены изменения

	1.9.
	Проведение ежегодного анализа практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к муниципальным служащим муниципальной службы в Ставропольском крае 
	ежегодно
	В 4 квартале 2024 года проведен ежегодный анализ практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к муниципальным служащим. 
Всего привлечено к юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений, а именно дисциплинарной ответственности      14 должностное лицо, из них муниципальных служащих – 14 человек. Самым распространенным нарушением при заполнении справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера являлось не указание муниципальным служащим сведений о счетах в банках и иных кредитных организациях, как в отношении себя, так и в отношении супруга и несовершеннолетнего ребенка; не отражение дохода либо некорректное отражение дохода, не указание сведений о недвижимости; техническая ошибка, допущенная в площади земельного участка; нарушение условия предварительного уведомления представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе.
Дисциплинарной ответственности в виде замечания подвергнуты 12 муниципальных служащих.  Выговор объявлен 2 муниципальным служащим. 
На основании представления прокуратуры по фактам недостоверности представления сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 10 муниципальных служащих                  установлено, что ими не указывались сведения о недвижимости, не указывались сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях, как в отношении себя, так и в отношении супруга, не отражались сведения о доходах как своих так и супруга, либо выявлено несоответствие указанного дохода. Проверка в отношении вышеперечисленных должностных лиц не проводилась, они вину признали, меры дисциплинарного взыскания были применены в упрощенном порядке.
В отношении муниципальных служащих, при применении взыскания в виде замечания применялись смягчающие обстоятельства, учитывалось совершение проступка впервые, несущественность проступка, а также оказание содействия при проведении проверки. Дисциплинарное взыскание в виде выговора применялось за множественность выявленных нарушений, безответственное отношение муниципального служащего к подготовке и заполнению справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Также на основании самостоятельного выявления в период декларационной кампании, при проведении анализа в отношении 6 муниципальных служащих установлено, что ими не указывались сведения о недвижимости, не указывались сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях, как в отношении себя, так и в отношении супруга, не отражались сведения о своих доходах. Проверка в отношении вышеперечисленных должностных лиц не проводилась, они вину признали, меры дисциплинарного взыскания были применены в упрощенном порядке в отношении 3 муниципальных служащих из них выговор объявлен 1 муниципальному служащему, замечание 2 муниципальным служащим.
В отношении 3 муниципальных служащих взыскание не применялось в связи с отнесением к несущественным проступкам, указанным в примерном перечне указанном в Обзоре практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 15.04.2022 г. № 28-6/10/П-2479).
По результатам заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органа, и урегулированию конфликта интересов, установлено нарушение условия предварительного уведомления представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе в отношении 1 муниципального служащего, меры дисциплинарного взыскания были применены в упрощенном порядке в виде замечания.

	1.10
	Обеспечение незамедлительного направления в отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений информации о проверках и процессуальных действиях, проводимых правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, об актах реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушения законодательства о противодействии коррупции, а также иной информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений в исполнительных органах края, государственных органах края и органах местного самоуправления края, подведомственных им учреждениях
	по мере необходимости
	Во исполнение протокольных поручений заседания комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае от 26 сентября 2021 года № 25 организовано незамедлительное направление отраслевыми (функциональными) и территориальным органом администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, отделами аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений, о проверках и процессуальных действиях, проводимых правоохранительными органами, а также об актах реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, а также в подведомственных учреждениях (предприятиях).

	1.11
	Обеспечение незамедлительного направления в управление по профилактике коррупционных правонарушений информации о проверках и процессуальных действиях, проводимых правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, об актах реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушения законодательства о противодействии коррупции, а также иной информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений в органах исполнительной власти края, государственных органах края и органах местного самоуправления края, подведомственных им учреждениях
	По мере необходимости
	После получения информации отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края незамедлительно направляет поступившую информацию в управление Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений.
В течение 2024 года в управление было направлено 8 (восемь) информаций.

	2. Антикоррупционные меры при замещении должностей муниципальной службы и при прохождении муниципальной службы
в администрации и отраслевых (функциональных) и территориальном органах администрации

	2.1.
	Взаимодействие с правоохранительными органами Ставропольского края в целях получения информации о лицах, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в администрации и ее органах, об их причастности к противоправной деятельности
	на постоянной основе
	Запросы в правоохранительные органы Ставропольского края в целях получения информации о лицах, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в АНМО СК и ее органах, об их причастности к противоправной деятельности, не осуществлялись

	2.2.
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации и ее органах, осуществление анализа таких сведений
	при поступлении на муниципальную службу
	При получении указанной информации, ответственные лица осуществляют проверку и анализ

	2.3.
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации и ее органах, и руководителями муниципальных учреждений 
	январь - апрель
	Муниципальными служащими заполнены сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. До 01 апреля 2024 года ими заполнены справки БК за 2023 год. 

	2.4.
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях  в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	ежегодно
	Отделом правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края проводится анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарка, выполнение иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
Все муниципальные служащие уведомлены о запрете получения подарков, необходимости уведомлять о выполнении иной оплачиваемой работы.
Распоряжением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 11 декабря 2023 года № 974-р утверждена «Памятка о реализации норм законодательства по уведомлению о фактах склонения муниципальных служащих к совершению правонарушений». Данная Памятка доведена до муниципальных служащих аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов под роспись, размещена на сайте и стенде администрации. 

	2.5.
	Осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края (далее – НМО СК) запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований к урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	Осуществляется контроль за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности в Ставропольском крае, муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов.
Распоряжением Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05.03.2024 г. № 255 утвержден Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Распоряжением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 января 2024 года № 14-р утвержден порядок обращения муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов для получения индивидуальной консультации по вопросам противодействия коррупции, в том числе обязательного проведения бесед с муниципальными служащими, увольняющимися со службы.
В целях реализации Комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевыми (функциональными) и территориальным органами своих полномочий и функций, утвержденного распоряжением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 16 января 2024 года № 10-р (далее – Комплекс мероприятий), Постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2023 года № 1838, утвержден Перечень должностей муниципальной службы администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов и урегулированию конфликта интересов».
В соответствии с Комплексом мероприятий проводится анализ и корректировка, при необходимости, перечня должностей муниципальной службы администрации, замещение которых связано с коррупционными рисками, и осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность предоставлять сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также обязанность соблюдать ограничения после увольнения с муниципальной службы.
Постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2023 года № 1837  утвержден Перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
Обеспечение выполнения требований муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов в течение 2024 года осуществлялось посредством того, что муниципальные служащие Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края исполняли свои обязанности в рамках постановления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 24 января 2024 года № 76 «Об утверждении Положения об антикоррупционной политике и Положения о конфликте интересов в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах»; ознакомлены все с указанным документом.

	2.6.
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям несоблюдения муниципальными служащими администрации и ее органов ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	при поступлении информации
	Не проводились

	2.7.
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям нарушений законодательства о противодействии коррупции руководителями муниципальных учреждений 
	при поступлении информации
	Не проводились

	2.8.
	Организация работы по информированию муниципальных служащих администрации о содержании нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	постоянно
	Организована работа по информированию муниципальных служащих АНМО СК о содержании нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

	2.9.
	Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации и ее органах, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы в администрации и ее органах трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	постоянно
	Муниципальные служащие ознакомлены с материалами и разъяснением имеющихся ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора.

	2.10.
	Организация работы по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы и должности руководителей муниципальных учреждений, на официальном сайте администрации в сети Интернет в соответствии с законодательством Российской Федерации
	в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений
	В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022             № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции», размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы и должности руководителей муниципальных учреждений, на официальном сайте администрации в сети Интернет, в период проведения специальной военной операции и впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации, не осуществляется.

	2.11.
	Поддержание в актуальном состоянии перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	ежегодно,
до 31 декабря
	Постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2023 года № 1837  утвержден Перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», по мере необходимости, в него вносятся изменения.

	2.12.
	Повышение эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	постоянно
	В целях повышения эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения, проводятся семинары с привлечением муниципальных служащих АНМО СК.

	2.13.
	Использование специального программного обеспечения «Справки БК» муниципальными служащими при представлении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношения себя, супругов, несовершеннолетних детей
	постоянно
	Используется специальное программное обеспечение "Справки БК" муниципальными служащими при представлении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей.

	2.14.
	Обеспечение реализации комплекса мер по порядку отбора и изучения кандидатов, претендующих на замещение должностей руководителей  муниципальных учреждений (предприятий) Ставропольского края (далее - кандидаты), а также контроля за принятием кадрового решения в отношении кандидатов, подлежащих изучению
	по мере необходимости
	В течение 2024 года в управление Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений в целях осуществления обеспечения реализации комплекса мер по порядку отбора и изучения кандидатов, претендующих на замещение муниципальных должностей, отдельных должностей муниципальной службы, а также должностей руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Ставропольского края (далее - кандидаты), а также контроля за принятием кадрового решения в отношении кандидатов, подлежащих изучению, были направлены документы на 2 (двух) кандидатов, претендующих на должность заместителя главы администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.

	2.15
	Обеспечение взаимодействия на основе решений комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае, образованной постановлением Губернатора Ставропольского края от 11 октября 2015 г. N 557 "О комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае" (далее - комиссия при Губернаторе края), и соглашений с надзорными и правоохранительными органами с целью получения информации, возможно препятствующей назначению кандидатов на должности или заслуживающей внимания при принятии кадрового решения, с последующим информированием о кадровом решении надзорных и правоохранительных органов
	по мере необходимости
	Взаимодействие обеспечивается на основе решений комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае, образованной постановлением Губернатора Ставропольского края от 11 октября 2015 г. № 557 «О комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае», и соглашений с надзорными и правоохранительными органами с целью получения информации, возможно препятствующей назначению кандидатов на должности или заслуживающей внимания при принятии кадрового решения, с последующим информированием о кадровом решении надзорных и правоохранительных органов.
В течение отчетного периода из управления Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений поступила информация 1 (одному) кандидату, претендующему на должность руководителя муниципального учреждения подведомственного отделу культуры администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.
Устранение коррупциогенных факторов, препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций, необоснованных запретов и ограничений

	3.1.
	Обеспечение проведения в установленном порядке антикоррупционной экспертизы 
	
	В течение 2024 года проведена антикоррупционная экспертиза  395 правовых актов и их проектов. 
Нормативно-правовые акты опубликованы в Вестнике Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края № 1 от 16.01.2024 года, № 2 от 07.02.2024 года, № 3 от 11.03.2024 года, № 4 от 15.03.2024 года, № 5 от 27.03.2024 года, № 6 от 12.04.2024 года, № 7 от 26.04.2024 года, № 8 от 24.05.2024 года, № 9 от 21.06.2024 года, № 10 от 25.06.2024 года, № 11 от 17.07.2024 года, № 12 от 23.08.2024 года, № 13 от 20.09.2024 года, № 14(111) от 18.10.2024 года, № 15(112) от 31.10.2024 года, № 16(113) от 08.11.2024 года, №17(114) от 22.11.2024 года, № 18(115) от 13.12.2024 года, № 19(116) от 23.12.2024 года.

	
	-проектов нормативных правовых актов администрации
	постоянно
	

	
	-нормативных правовых актов администрации
	ежеквартально
	

	3.2.
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края
	ежеквартально
	После проведения экспертизы составляется соответствующее заключение, ведение учета происходит согласно журналу

	3.3.
	Подготовка предложений о внесении изменений в нормативные правовые акты администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в целях устранения коррупциогенных факторов
	ежеквартально
	На основании внесенных предложений принимались правовые акты

	3.4.
	Подготовка аналитической информации по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов администрации
	ежеквартально
	Ежеквартально проводится антикоррупционный мониторинг применения нормативных правовых актов АНМО СК в соответствии с порядком, утвержденным постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 27 августа 2024 г. № 1299 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционного мониторинга применения нормативных правовых актов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края».

	3.5.
	Подготовка обзоров изменений законодательства о противодействии коррупции, их размещение на официальном сайте администрации в сети Интернет
	ежеквартально
	Отделом правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений  размещаются обзоры 

	3.6.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации и ее органов и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	ежеквартально
	В целях реализации Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений АНМО осуществляет учет вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными ненормативных муниципальных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, ее органов и должностных лиц.
Постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 27 ноября 2023 года № 1802 утвержден Порядок рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц.
Рассмотрение указанных вопросов включает в себя: анализ вступивших в законную силу судебных актов; выявление причин, послуживших основаниями принятия судебных актов; последующую разработку и реализацию системы мер, направленных на устранение и предупреждение указанных причин; контроль результативности принятых мер, последующей правоприменительной практики.
За отчетный период проведено 3 заседания рабочей группы по следующим судебным актам:
1. Решением Нефтекумского районного суда Ставропольского края от 04.05.2023 года по административному делу № 2а-386/2023 по административному исковому заявлению прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в защиту прав, свобод и законных интересов неопределенного круга лиц к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, управлению городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края о признании незаконным бездействий в части непринятия мер по ликвидации несанкционированной свалки твердых бытовых отходов, расположенной на земельном участке с кадастровым номером 26:22:111103:7, обязании ликвидировать свалку твердых бытовых отходов.
Суд решил:
- Признать незаконным бездействие администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и Управления городского хозяйства Нефтекумского городского округа Ставропольского края в части не принятия мер по ликвидации несанкционированной свалки твердых бытовых отходов, расположенной на земельном участке с кадастровым номером 26:22:111103:7, общей площадью 1,5 га, местоположение: примерно 0,4 км севернее а. Абрам-Тюбе Нефтекумского городского округа Ставропольского края.
- Обязать администрацию Нефтекумского городского округа Ставропольского края и Управление городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в течение 1 года со дня вступления в силу решения суда ликвидировать несанкционированную свалку твердых бытовых отходов, находящуюся на земельном участке с кадастровым номером 26:22:111103:7, общей площадью 1,5 га, местоположение: примерно 0,4 км севернее а. Абрам-Тюбе Нефтекумского городского округа Ставропольского края.
Апелляционным определением от 10 августа 2023 года решение оставлено без изменения, жалоба без удовлетворения.
Решение вступило в законную силу 10 августа 2023 года.
2. Решением Нефтекумского районного суда Ставропольского края от 31 августа 2023 года по административному делу № 2а-850/2023 по административному исковому заявлению прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в защиту прав, свобод и интересов неопределенного круга лиц, в том числе обучающихся муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3 с углубленным изучением отдельных предметов», воспитанников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад №7 «Белочка», к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Управлению городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края об оспаривании бездействия органа местного самоуправления.
Суд решил:
- административное исковое заявление прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в защиту прав, свобод и интересов неопределенного круга лиц, в том числе обучающихся муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3 с углубленным изучением отдельных предметов», воспитанников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад № 7 «Белочка», к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Управлению городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края об оспаривании бездействия органа местного самоуправления, - удовлетворить.
- признать незаконным бездействие администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в части непроведения мероприятий по организации уличного освещения вдоль автомобильной дороги, прилегающей к многоквартирному дому, расположенному по адресу: г.Нефтекумск, микрорайон 2, дом № 25, а также территории с тротуарной дорогой между муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа № 3 с углубленным изучением отдельных предметов» и муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Центр развития ребенка – детский сад № 7 «Белочка».
- возложить обязанность на Управление городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в течение 3 месяцев со дня вступления решения в законную силу устранить указанные нарушения, а именно выполнить работы по устройству уличного освещения вдоль автомобильной дороги, прилегающей к многоквартирному дому, расположенному по адресу: г.Нефтекумск, микрорайон 2, дом № 25, а также территории с тротуарной дорогой между муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа № 3 с углубленным изучением отдельных предметов» и муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Центр развития ребенка – детский сад № 7 «Белочка».
Апелляционным определением Судебной коллегии по административным делам Ставропольского краевого суда от 05 декабря 2023 года решение оставлено без изменения, апелляционная жалоба администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края – без удовлетворения.  
Решение вступило в законную силу 05 декабря 2023 года.
3. Решением Нефтекумского районного суда Ставропольского края от 04 июля 2023 года по административному исковому заявлению прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в интересах неопределенного круга лиц, к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края о признании незаконным бездействия в части ненадлежащего содержания автомобильных дорог, обязании установить дорожный знак «Главная дорога» на переулке Котельный и улице Волкова г.Нефтекумска.
Суд решил:
- административное исковое заявление прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в интересах неопределенного круга лиц, в том числе несовершеннолетних, к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края о признании незаконным бездействия в части ненадлежащего содержания автомобильных дорог, обязании установить дорожный знак «Главная дорога» на переулке Котельный и улице Волкова а г.Нефтекумска, - удовлетворить.
- признать незаконным бездействие администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в части ненадлежащего содержания автомобильной дороги на переулке Котельный и улице Волкова г.Нефтекумска Нефтекумского городского округа Ставропольского края.
- обязать администрацию Нефтекумского городского округа Ставропольского края в течение 6 месяцев после вступления решения в законную силу установить дорожный знак 2.1 «Главная дорога» на переулке Котельный и улице Волкова г. Нефтекумска Ставропольского края.
Апелляционным определением Судебной коллегии по административным делам Ставропольского краевого суда от 26 сентября 2023 года решение оставлено без изменения, апелляционная жалоба администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края – без удовлетворения.
Решение вступило в законную силу 26 сентября 2023 года.

	3.7.
	Оказание информационной, консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам устранения административных барьеров
	ежеквартально
	За отчетный период для представителей малого и среднего бизнеса было проведено 2 заседания «круглого стола», а также семинар на тему: «Проблемные вопросы развития бизнеса».
Кроме того, в указанный период проведено 2 заседания координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства; 2 заседания инвестиционного совета по развитию инвестиционной деятельности и конкуренции на территории Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края; 1 заседание рабочей группы по противодействию незаконному обороту этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции; 2 заседания комиссии по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства в Нефтекумском муниципальном округе Ставропольского края для оказания государственной поддержки в виде предоставления за счет средств бюджета Нефтекумского муниципального округа субсидий на возмещение части затрат субъектов МСП, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).

	3.8.
	Организация и проведение семинаров для представителей малого и среднего бизнеса по вопросам защиты их прав и законных интересов, противодействия коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности
	не реже одного раза в год
	В целях повышения эффективности мероприятий по противодействию коррупции в сфере предпринимательской деятельности, снижении административного давления на бизнес структуры в 2024 года проведен семинар для представителей малого и среднего бизнеса на тему: «Защита прав и законных интересов малого и среднего бизнеса в рамках противодействия коррупционным рискам».

	3.9.
	Разработка нормативно-правовых актов, направленных на обеспечение противодействия коррупции с учетом выполняемых задач и функций
	по мере необходимости
	В целях реализации Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 года № 273-ФЗ, Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 года № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы», Закона Ставропольского края «О противодействии коррупции в Ставропольском крае» от 04.05.2009 года № 25-кз, постановления Правительства Ставропольского края от 25.12.2020 года № 700-п «Об утверждении программы противодействия коррупции в Ставропольском крае на 2021 - 2025 годы» за отчетный период утверждено:
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 16 января 2024 года № 10-р «Об утверждении Комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевыми (функциональными) и территориальным органами своих полномочий и функций»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 января 2024 года № 13-р «О реализации в Нефтекумском муниципальном округе Ставропольского края постановления Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 г. № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 января 2024 года № 14-р «Об утверждении порядка обращения муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов для получения индивидуальной консультации по вопросам противодействия коррупции»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 января 2024 года № 18-р «Об определении ответственных за сбор сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении руководителей муниципальных учреждений Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 26 января 2024 года № 42-р «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 30 января 2024 года № 46-р «О порядке поступления обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05 февраля 2024 года № 71-р «Об организации в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах работы, направленной на выявление личной заинтересованности служащих (работников) при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 11 января 2024 года № 7 «О конкурсе на замещение вакантных должностей руководителей муниципальных учреждений Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»;
·  
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 24 января 2024 года № 76 «Об утверждении Положения об антикоррупционной политике и Положения о конфликте интересов в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05 февраля 2024 года № 134 «Об утверждении Порядка представления декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционого законодательства работниками администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа от 06 мая 2024 г. № 658 «О признании утратившим силу постановления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05 февраля 2024 г. № 134 «Об утверждении Порядка представления декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционого законодательства работниками администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 09 апреля 2024 года № 528 «О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 12 июля 2024 г. № 1032 «О признании утратившим силу постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 06 декабря 2023 г. № 1879 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, её отраслевых (функциональных) и территориального органов к совершению коррупционных правонарушений»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 12 июля 2024 г. № 1033 «О признании утратившим силу постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 06 декабря 2023 г. № 1882 «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;
· ;
· Решение Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 10 декабря 2024 года № 365 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;
· Решение Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 10 декабря 2024 года № 366 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации».
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа ставропольского края от25 декабря 2024 года № 2075 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, её отраслевых (функциональных) и территориальном органах, на 2025 год».
Были внесены изменения: 
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 26 января 2024 года № 43-р «О внесении изменений в состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов, утвержденный распоряжением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 октября 2023 г. № 769-р»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 12 февраля 2024 года № 95-р «О внесении изменений в график проведения «прямых линий» с гражданами по вопросам правового просвещения, отнесенным к сфере деятельности администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, утвержденный распоряжением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 07 декабря 2023 г. № 966-р»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 12 февраля 2024 года № 96-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 28 декабря 2023 г. № 1041-р «Об определении лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 19 марта 2024 года № 390 «О внесении изменений в перечень должностей муниципальной службы администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2023 г. № 1838»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 19 марта 2024 года № 391 «О внесении изменений в перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2023 г. № 1837»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 08 апреля 2024 года № 240-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 27 ноября 2023 г. № 919-р «О создании межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05 сентября 2024 года № 525-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 28 декабря 2023 г. № 1041-р «Об определении лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»;
· Распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 30 сентября 2024 года № 581-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 28 декабря 2023 года № 1041- р «Об определении лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 27 августа 2024 г. № 1300 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2023 г. № 1837»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 27 августа 2024 г. № 1301 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2023 г. № 1838»;
· Постановление администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 18 сентября 2024 года № 1474 «О внесении изменений в Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, поступающими на должности руководителей муниципальных учреждений Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, и руководителями учреждений Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 06.12.2023 г №1884»;
· Решение Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 10 декабря 2024 года № 369 «О внесении изменений в решение Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 24 октября 2023 года № 190 «Об утверждении Правил этики депутатов Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и гарантий депутатской деятельности»;
Решение Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 10 декабря 2024 года № 370 «О внесении изменений в решение Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 17 сентября 2024 года № 331 «Об утверждении Порядка принятия муниципальными служащими Нефтекумского муниципального [image: ]округа Ставропольского края и лицами, замещающими муниципальные должности Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края на постоянной основе почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных [image: ]объединений, в том числе религиозных и других организаций».
Вновь принятыми нормативными правовыми актами действие ранее действовавших нормативных актов признано утратившими силу. 

	3.10.
	Проведение антикоррупционного мониторинга применения нормативных правовых актов
	постоянно 
	На постоянной основе осуществляется антикоррупционный мониторинг применения нормативных правовых актов в целях внесения изменений, дополнений или признании утратившими силу.

	3.11.
	Осуществление в соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» сотрудничества с институтами гражданского общества при проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	по мере необходимости
	Проекты нормативно-правовых актов администрации размещаются на сайте администрации с целью обеспечения свободного доступа граждан и  институтов гражданского общества для их обсуждения. В случаях, предусмотренных законом, проводятся публичные слушания по проектам нормативных правовых актов с привлечением представителей общественности. 
В течение 2024 года проведена антикоррупционная экспертиза  395 правовых актов и их проектов. 
Нормативно-правовые акты опубликованы в Вестнике Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края № 1 от 16.01.2024 года, № 2 от 07.02.2024 года, № 3 от 11.03.2024 года, № 4 от 15.03.2024 года, № 5 от 27.03.2024 года, № 6 от 12.04.2024 года, № 7 от 26.04.2024 года, № 8 от 24.05.2024 года, № 9 от 21.06.2024 года, № 10 от 25.06.2024 года, № 11 от 17.07.2024 года, № 12 от 23.08.2024 года, № 13 от 20.09.2024 года, № 14(111) от 18.10.2024 года, № 15(112) от 31.10.2024 года, № 16(113) от 08.11.2024 года, №17(114) от 22.11.2024 года, № 18(115) от 13.12.2024 года, № 19(116) от 23.12.2024 года.

	4. Антикоррупционное просвещение, пропаганда. 
Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий 
для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	4.1.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	ежегодно;
5 000,00  рублей 
(АНМО СК)
	В течение 2024 года обучились 5 муниципальных служащих аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, впервые поступивших на муниципальную службу.

	4.2.
	Обеспечение ежегодного участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также кадровых служб в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	ежегодно; 
10 000,00 рублей
 (АНМО СК)
	В течение 2024 года прошли повышение квалификации 8 муниципальных служащих и сотрудников кадровой службы аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, в должностные обязанности которых входит осуществление мероприятий в области противодействия коррупции.

	4.3. 
	Обеспечение ежегодного участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	ежегодно; 
5 000,00 рублей 
(АНМО СК)
	В течение 2024 года обучение прошли 4 муниципальных служащих аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в Ставропольском крае.

	4.3.1
	Обеспечение обучения уполномоченных лиц, ответственных за противодействие коррупции, по программам повышения квалификации по закупкам товаров, работ и услуг для муниципальных нужд в целях реализации Методических рекомендаций по проведению федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, государственных внебюджетных фондах и иных организациях, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Федеральным законом от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», работы, направленной на выявление личной заинтересованности государственных и муниципальных служащих, работников при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
	2024 год, 
10 000,00
рублей 
(АНМО СК)
	В течение 2024 года повышение квалификации уполномоченными лицами, ответственными за проведение работы, направленной на выявление личной заинтересованности государственных и муниципальных служащих, работников при осуществлении закупок для муниципальных нужд, которая приводит или может привести к конфликту интересов противодействие коррупции, прошли 11 (одиннадцать) муниципальных служащих.

	4.4.
	Проведение мероприятий с привлечением правоохранительных органов, общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества, средств массовой информации по обсуждению проблем и эффективности мер по противодействию коррупции
	ежегодно
	25 ноября 2024 года в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края проведено мероприятие с привлечением правоохранительных органов, общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействие коррупции, и других институтов гражданского общества, средств массовой информации по обсуждению проблем по эффективности мер по противодействию коррупции, в виде заседания «круглый стол» посвященного Международному дню борьбы с коррупцией на тему: «Противодействие коррупции: приоритеты и направления».
Настоящий «круглый стол» проводился в целях исполнения распоряжения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 26.09.2024 г. № 573-р «Об утверждении Комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2024 года».
Цель встречи: обмен опытом, обсуждение актуальных проблем и вопросов по противодействию коррупции.
На «круглом столе» присутствовали председатель Общественного совета Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края; представители правоохранительных, следственных органов, органов прокуратуры; руководители отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края; начальники отделов аппарата администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края; муниципальные служащие Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ответственные за профилактику антикоррупционных правонарушений;  сотрудники учреждений, организаций, педагогические работники.
Участники «круглого стола» по итогам обсуждения рассматриваемых вопросов  пришли к единому мнению, что коррупция в российском обществе продолжает оставаться на довольно высоком уровне.
 Тем не менее, есть ряд достижений в борьбе с данной проблемой: регулярное принятие национальных планов противодействия коррупции, важные законодательные новации и распространение в обществе антикоррупционных идей способствовали снижению коррупционных проявлений.
Участники «круглого стола» считали важным продолжать активную работу по распространению в обществе антикоррупционных идей, так как это способствует формированию культуры нетерпимости к коррупции на всех уровнях.
Отмечая указанные проблемы, участники «круглого стола», признали необходимость принятия ряда мер, направленных на противодействие коррупции:
1. Поддержать усилия государства по формированию единого подхода к противодействию коррупции, основанного на первостепенности формирования антикоррупционного понимания и нетерпимости к коррупционному поведению и считать необходимым продолжать осуществление мер, направленных на выработку единых подходов к содержанию и уровням образовательной, информационно-просветительской и пропагандистской работы в сфере противодействия коррупции.
2. Развивать, как наиболее важные в деятельности по профилактике, предупреждению и противодействию коррупции в Нефтекумском муниципальном округе Ставропольского края, следующие направления:
- обеспечение открытости и публичности деятельности органов местного самоуправления;
- широкое вовлечение жителей округа и представителей институтов гражданского общества в эту деятельность;
- привлечение внимания общественности к проблеме коррупции, формированию антикоррупционного мировоззрения граждан и воспитанию у граждан нетерпимого отношения к коррупционному поведению.
3. Укреплять межведомственное сотрудничество в сфере предупреждения и противодействия коррупции на муниципальном уровне в целях поиска лучших практик и обмена опытом. Для выполнения поставленной задачи разработать, организовать и провести серию круглых столов, семинаров, встреч, детализирующих и углубляющих обозначенные угрозы с привлечением специалистов различных ведомств, успешно работающих по данным направлениям.
4. Правоохранительным органам активизировать работу по выявлению коррупционных проявлений и их профилактике во всех сферах жизнедеятельности округа.  В целях установления причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений периодически проводить мониторинг правоприменительной практики законодательства о противодействии коррупции и отдельно в отношении правонарушений совершенных муниципальными служащими органов местного самоуправления.
5. С целью изучения состояния и уровня коррупции в деятельности органов местного самоуправления, мнения жителей о коррупционных проявлениях в различных сферах жизнедеятельности проводить мониторинговые  исследования по данным направлениям
6. Общественному Совету Нефтекумского муниципального  округа предпринять меры, направленные на активизацию работы субъектов общественного контроля и институтов гражданского общества по профилактике коррупционных проявлений.
7. Рекомендовать руководителям образовательных организаций выделить антикоррупционное просвещение и воспитание участников образовательного процесса в отдельное направление работы. Разместить на сайтах образовательных организаций в сети Интернет планы работы по антикоррупционному просвещению и воспитанию обучающихся. Привлекать к участию в антикоррупционном образовании социальных партнеров: родителей, общественность, СМИ, представителей учреждений и некоммерческих организаций.

	4.5.
	Размещение на официальном сайте администрации в сети Интернет информации о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции в администрации, ее органах, подведомственных им учреждениях и принятых мерах реагирования 
	по мере необходимости
	Информационное освещение деятельности по противодействию коррупции осуществляется посредством размещения информации на сайте администрации Нефтекумского муниципального округа в разделах «Муниципальная служба», «Противодействие коррупции», где размещена информация:
об ответственных муниципальных служащих по профилактике  коррупционных  правонарушений в администрации Нефтекумского городского округа; 
телефон по фактам коррупции, адрес электронной почты для направления сообщений о фактах коррупции;
антикоррупционное законодательство; 
методические материалы; 
проведение антикоррупционной экспертизы; 
деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 
деятельность межведомственной комиссии по противодействию коррупции;
правовое просвещение;
сведения о доходах и расходах муниципальных служащих. 
Также информация размещена на стендах администрации, ее отраслевых (функциональных), территориального органов.

	4.6.
	Размещение на официальном сайте администрации в сети Интернет информации о деятельности администрации и ее органов, предусмотренной Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"
	постоянно
	Информация размещена, поддерживается

	4.7.
	Поддержание в актуальном состоянии информации, размещенных на стендах, расположенных в здании администрации, ее органах, в подразделах по противодействию коррупции официального сайта в сети «Интернет»
	постоянно
	Обеспечивается контроль за своевременным размещением на сайте актуальной информации о реализуемых мероприятиях в сфере противодействия коррупции, а также информационных материалов, способствующих правовому просвещению муниципальных служащих и населения Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. 
На сайте администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в сети Интернет www.anmosk.gosuslugi.ru размещены телефоны срочной связи, предоставляющие возможность населению Ставропольского края обратиться в администрацию Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края с сообщением о фактах коррупционных правонарушений в деятельности органов местного самоуправления Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. 
В отчетном периоде осуществлена проверка актуальности размещенных сведений на информационном стенде администрации. В рамках постоянной актуализации подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции официального сайта администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края www.anmosk.gosuslugi.ru, проведен анализ раздела «Противодействие коррупции». В разделе «Противодействие коррупции» в 2024 году размещено 254 материала.

	4.8.
	Организация размещения на официальном сайте администрации в сети Интернет информации о предоставлении муниципальных услуг, а также государственных услуг, оказываемых в рамках переданных государственных полномочий
	постоянно
	Размещается в разделе «Преимущества государственных и муниципальных услуг»

	4.9.
	Проведение анализа практики рассмотрения в органах местного самоуправления края обращений граждан и организаций по фактам коррупции, а также принятых по таким обращениям мер реагирования
	Ежеквартально
	Обращений по коррупционным правонарушениям в течение 2024 года не поступало.

	4.10.
	Проведение анализа используемых административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания государственных и муниципальных услуг и перечня предоставляемых населением и организациями, осуществляющими деятельность на территории НМО СК, документов для получения указанных услуг, в том числе проведение мониторинга доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории НМО СК
	ежеквартально
	Проводится анализ используемых административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания государственных и муниципальных услуг и перечня, предоставляемых населением и организациями, осуществляющими деятельность на территории Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края документов для получения указанных услуг.
Предоставление государственных и муниципальных услуг осуществляется в соответствии с административными регламентами. Отделом правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений проводится экспертиза административных регламентов, проводится анализ используемых административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания государственных и муниципальных услуг. 
В 2024 году утверждено 59 административных регламентов  по предоставлению муниципальных услуг и 14 административных регламентов  по предоставлению государственных услуг. Внесены изменения в 31 административный регламент  по предоставлению муниципальных услуг, а также внесены изменения в 2 административных регламента по предоставлению государственных услуг. 1 административный регламент по предоставлению государственной услуги признан утратившим силу.
Прокуратурой Нефтекумского района Ставропольского края было внесено 7 протестов на административные регламенты по оказанию муниципальных услуг, все протесты рассмотрены и приняты, внесены соответствующие изменения.
Отделом экономического развития администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края ежеквартально проводится мониторинг предоставления муниципальных и государственных услуг. Данные мониторинги являются одним из инструментов получения объективной и достоверной  информации о ситуации в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, а также о проблемах сложившихся на данный период. 
Сведения о количестве оказанных услуг за 2024 год:
	Общее количество услуг

	В том числе:
	Всего

	Через МФЦ
	В электронном виде
	Непосредственно органом местного самоуправления
	

	Сведения о количестве муниципальных услуг, предоставленных органом местного самоуправления

	74
	3119
	3855
	7048

	Сведения о количестве иных муниципальных услуг, предоставленных органом местного самоуправления

	0
	45524
	595
	46119

	Сведения о количестве оказанных органом местного самоуправления муниципального образования государственных услуг в рамках осуществления отдельных переданных государственных полномочий

	226
	2807
	34991
	38024




	4.11.
	Обеспечение контроля за исполнением административных регламентов в сфере контрольно-надзорной и лицензионно-разрешительной деятельности
	ежеквартально
	Органами местного самоуправления Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в рамках обеспечения контроля за исполнением административных регламентов в сфере контрольно-надзорной и лицензионно-разрешительной деятельности в целях минимизации коррупционных проявлений осуществляется работа в рамках разрешительной деятельности при исполнении административных регламентов.
За 2024 год в рамках разрешительной деятельности были оказаны следующие услуги по административным регламентам:
– Выдача разрешения на строительство – 37;
– Выдача разрешения на ввод объекта в эксплуатацию – 13;
– Утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории – 465;
– Выдача разрешения на использование земель или земельного участка, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность, на которые не разграничена, без предоставления земельных участков и установления сервитута, публичного сервитута – 54;
– Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка и/или объекта капитального строительства – 3;
– Предоставление земельного участка в собственность бесплатно в случаях, установленных законодательством Российской Федерации – 13;
– Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена, в аренду без проведения торгов – 216;
– Предоставление в аренду земельных участков для индивидуального жилищного строительства или ведения личного подсобного хозяйства гражданам, имеющим трех и более детей – 16;
– Выдача выписки из похозяйственной книги – 218;
– Выдача разрешения на вырубку, кронирование или посадку деревьев и кустарников – 24;
– Выдача градостроительного плана земельного участка – 42;
– Принятие граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договору социального найма – 94;
– Предоставление жилых помещений муниципального жилищного фонда малоимущим гражданам, признанным нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма – 10;
– Совершение нотариальных действий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, в случае отсутствия в поселении и расположенном на межселенной территории населенном пункте нотариуса – 200;
– Выдача разрешения на вступление в брак лицу, достигшему возраста шестнадцати лет, но не достигшему совершеннолетия – 0;
– Предоставление жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда – 8;
– Выдача разрешений на выполнение авиационных работ, парашютных прыжков, демонстрационных полетов воздушных судов, полетов беспилотных летательных аппаратов, подъемов привязанных аэростатов над населенными пунктами, а также на посадку (взлет) на расположенные в границах населенных пунктов площадки, сведения о которых не опубликованы в документах аэронавигационной информации – 7.
Жалоб, претензий, обращений по вопросу качества оказания указанных услуг, нарушения сроков предоставления не поступало.

	4.12.
	Проведение организационных и практических мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных учреждениях НМО СК
	ежеквартально
	В целях предупреждения фактов бытовой коррупции в сфере образования отделом образования Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, муниципальными казенными и бюджетными учреждениями Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края осуществляется обеспечение родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях, в том числе под видом благотворительной помощи. 
В дошкольных образовательных организациях и школах распространены памятки.
Памятки распространяются на бумажных носителях, в электронном виде, посредством WhatsApp и иными возможностями.
Помимо этого памятки, размещены на стендах и официальных сайтах.
Проводятся организационные и практические мероприятия в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных учреждениях подведомственных отделу образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.

	4.13.
	Привлечение представителей общественности, членов общественных советов, созданных при органах местного самоуправления, для осуществления общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления 
	ежеквартально
	На заседаниях межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края присутствует представитель Общественного совета НМО СК; на основании соглашения о сотрудничестве, заключенном между Общественным советом НМО СК, АНМО СК и территориальным отделом «Опора России» осуществляется контроль закупочной деятельности 

	4.14.
	Организация проведения "прямых линий" по вопросам правового просвещения
	ежеквартально
	В рамках широкого освещения мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления, взаимодействие  со средствами массовой информации в области противодействия коррупции осуществляется следующим образом:
- реализуется Положение об организации и проведении «прямых линий» с гражданами по вопросам правового просвещения, отнесенным к сфере деятельности администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 06 декабря 2023 года № 1880. 
Информация о проведении «прямой линии» доводится до всеобщего сведения путем размещения в средствах массовой информации (общественно-политическая газета Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края «Восход»), на информационном стенде администрации муниципального округа, размещенном в фойе администрации муниципального округа, на сайте администрации www.anmosk.gosuslugi.ru.
В течение 2024 года проведено 4 (четыре) «прямых линии», в том числе и с участием представителя прокуратуры Нефтекумского района Ставропольского края, обратился 1 гражданин по вопросу  ЖКХ, правил безопасности в системе газопровода. Дан исчерпывающий ответ. Вопросов коррупционного плана не поступило.

	4.15.
	Организация работы по поддержанию подразделов официального сайта администрации в сети Интернет, посвященных вопросам противодействия коррупции, в актуальном состоянии
	ежемесячно
	Раздел сайта администрации «Противодействие коррупции» поддерживается в актуальном состоянии, на постоянной основе вносятся корректировки.

	4.16.
	Участие в специализированных семинарах-тренингах, проводимых в рамках противодействия коррупции 
	по приглашению
	На всех проводимых совещаниях в рамках противодействия коррупции присутствовали муниципальные служащие

	4.17.
	Проведение анализа случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие 
	по мере необходимости
	В комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органа, и урегулированию конфликта интересов 7 муниципальными служащими подано 8 уведомлений о возникновении, возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Из них, по 2 уведомлениям (2 человека) установлено, что при исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей, возможен конфликт интересов либо личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Рекомендовано принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения, то  есть принять самоотвод: в первом случае от рассмотрения извещений об осуществлении закупки, заявок участников закупки, подписания документов: распоряжений о размещении извещения об осуществлении закупки, протоколов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) для МБУДО «Нефтекумская детская музыкальная школа» в случае исполнения обязанностей директора матерью муниципального служащего; во втором случае от визирования проектов и распоряжений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в отношении родственника муниципального служащего, а так же визирования, проектов и распоряжений главы администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, постановлений и распоряжений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, проектов решений Думы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, разработчиком которых является родственник муниципального служащего.
В отношении остальных 6 уведомлений (5 человек) установлено, что при исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует. 

	4.18.
	Разработка и реализация комплекса мер по предупреждению и минимизации бытовой коррупции в сфере образования, жилищно-коммунального хозяйства
	постоянно
	На постоянной основе осуществляется работа  по предупреждению и минимизации бытовой коррупции в сфере образования, жилищно-коммунального хозяйства; памятки раздаются учащимся и воспитанникам, муниципальные служащие уведомлены о правилах поведения и мерах ответственности.

	4.19.
	Обеспечение взаимодействия администрации, ее органов со средствами массовой информации в области противодействия коррупции
	постоянно
	В рамках широкого освещения мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления, взаимодействие  со средствами массовой информации в области противодействия коррупции осуществляется следующим образом:
- реализуется Положение об организации и проведении «прямых линий» с гражданами по вопросам правового просвещения, отнесенным к сфере деятельности администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 06 декабря 2023 года № 1880. 
Информация о проведении «прямой линии» доводится до всеобщего сведения путем размещения в средствах массовой информации (общественно-политическая газета Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края «Восход»), на информационном стенде администрации муниципального округа, размещенном в фойе администрации муниципального округа, на сайте администрации www.anmosk.gosuslugi.ru.

	4.20.
	Организация и проведение общественных обсуждений в случаях, предусмотренных законодательством РФ
	по мере необходимости
	Общественные обсуждения проходили в установленных законодательствах нормах.
Проведено 5 общественных обсуждений.

	4.21.
	Проведение мониторинга вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию государственной политики в области противодействию коррупции
	не реже одного раза 
в год
	Антикоррупционное взаимодействие институтов гражданского общества с органами местного самоуправления, их должностными лицами осуществляется:
через участие представителей институтов гражданского общества в работе муниципальных совещательных координационных и экспертных советов и антикоррупционных комиссий, в частности, в деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, межведомственной комиссии по противодействию коррупции и др.;
при осуществлении антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных актов, антикоррупционного мониторинга, антикоррупционного образования, антикоррупционной пропаганды и т.д.;
путем участия в совместных мероприятиях по осуществлению антикоррупционного аудита и контроля за ходом и результатами реализации федеральной, региональной и муниципальной антикоррупционной политики; 
путем обмена необходимой информацией о состоянии коррупции и о результативности реализации мер противодействия коррупции в Нефтекумском муниципальном округе Ставропольского края.
Обеспечивается возможность участия граждан в:
проведении публичных слушаний, участии граждан в деятельности советов, создаваемых при органах местного самоуправления;
формировании идеологии общего нетерпимого отношения граждан и общества в целом к коррупционным проявлениям;
в осуществлении пропаганды антикоррупционного поведения, воспитании у населения негативного отношения к коррупции во всех ее проявлениях.
В 2024 года проведено 4 заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края по следующим вопросам:
- О реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Нефтекумском муниципальном округе Ставропольского края за 2023 год;
- О результатах надзорной деятельности в сфере противодействия коррупции на территории Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края за 2023 год;
- Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов за 2023 год.
- О работе по защите прав субъектов малого и среднего предпринимательства в сфере противодействия коррупционным проявлениям;
- О реализации мер по противодействию коррупции при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края за 2023 год.
- Об организации работы по профилактике коррупционных правонарушений в дошкольных и общеобразовательных организациях Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края;
- О результатах работы Нефтекумского межрайонного следственного отдела следственного управления Следственного комитета РФ по Ставропольскому краю по борьбе с коррупцией за 1 полугодие 2024 года;
- Об анализе правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц за 2023 год.
· Об оценке эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными участками в 2023 году и 9 месяцев 2024 года
· О принимаемых мерах по противодействию коррупционных правонарушений при исполнении  полномочий по предоставлению муниципальных услуг в сфере градостроительных отношений
· О плане работы межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края на 2025 год
· О результатах деятельности по пресечению коррупционных правонарушений на территории Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края за 2023 год и девять месяцев 2024 год.
· О рассмотрении проекта постановления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края «О внесении изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2024 год, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 29 декабря 2023 года № 2109.
· О рассмотрении проекта постановления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2025 год».
В течение 2024 года проведено 21 заседаний комиссии по служебному поведению и урегулированию конфликта интересов с участием представителей общественного совета.
В рамках исполнения подпункта 1.3.2. пункта 1.3. Протокола заседания комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае от 13 декабря 2019 года № 18 между администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Нефтекумским местным отделением Общероссийской Общественной организации малого и среднего предпринимательства Ставропольского краевого отделения «Опора России» и Общественным советом Нефтекумского городского округа Ставропольского края 18 февраля 2020 года подписано соглашение о сотрудничестве и взаимодействии (далее - соглашение).
Предметом соглашения является обеспечение взаимодействия сторон по вопросам выявления коррупционных проявлений при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, а также признаков аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
В течение 2024 года проведены проверки, о чем были составлены соответствующие акты от 29 января 2024 года, от 30 мая 2024 года, от 31 июля 2024 года, от 01 ноября 2024 года.
Сроки проведения проверки с 22 января 2024 года по 29 января 2024 года; с 23 мая 2024 года по 29 мая 2024 года; с 24 июля 2024 года по 31 июля 2024 года; с 24 октября 2024 года по 31 октября 2024 года.
Период проверки: с 01 октября 2023 года по 31 декабря 2023 года; с 01 января 2024 года по 31 марта 2024 года; с 01 апреля 2024 года по 30 июня 2024 года; с 01 июля 2024 года по 30 сентября 2024 года.
Проверка проводилась выборочным методом 10 процедур определения поставщика.
В результате проведенной выборочной проверки, нарушения не установлены, признаки аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края не определены.

	4.22.
	Обеспечения родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях, в том числе под видом благотворительной помощи
	постоянно
	В целях предупреждения фактов бытовой коррупции в сфере образования отделом образования Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, муниципальными казенными и бюджетными учреждениями Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края осуществляется обеспечение родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях, в том числе под видом благотворительной помощи.
Отделом образования и отделом культуры администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края проводятся организационные и практические мероприятия. 
Памятки размещены на стендах и официальных сайтах.

	4.23
	Обеспечение рассмотрения вопроса о состоянии работы по противодействию коррупции в администрации и ее органах на заседаниях созданного при ней Общественного совета с привлечением представителей институтов гражданского общества, социально-ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в реализации государственной политики в области противодействия коррупции
	не реже одного раза в год
	Вопросы о состоянии работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления на заседаниях Общественного совета в 2024 году не рассматривались.

	4.24
	Проведение разъяснительной работы с муниципальными служащими о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки
	не реже одного раза в год
	В соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2024 год, утвержденным постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 29 декабря 2023 года № 2109, на постоянной основе осуществляется проведение разъяснительной работы с муниципальными служащими о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки. 
Все материалы размещены на стендах и на сайте администрации.

	5. Мероприятия по профилактике и противодействию коррупции в экономической сфере

	5.1.
	Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	постоянно
	Осуществляется контроль за исполнением муниципальных контрактов, в том числе применение к поставщикам (подрядчикам, исполнителям) мер ответственности в случае просрочки исполнения обязательств, предусмотренных муниципальными контрактами, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиками (подрядчиками, исполнителями) обязательств, предусмотренных контрактами.

	5.2.
	Обеспечение включения в документацию о закупках, предметом которых является строительство и капитальный ремонт зданий, сооружений, дорог, дополнительных требований к участникам закупок и обязательных условий об ответственности заказчика и поставщика (подрядчика, исполнителя) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных контрактом
	постоянно
	На постоянной основе в извещения об осуществлении закупок включается информация о дополнительных требованиях к участникам закупок, установленных в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 28.12.2021 № 2571  и обязательных условиях об ответственности заказчика и поставщика (подрядчика, исполнителя) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных контрактом.

	5.3.
	Проведение оценки коррупционных рисков при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд, их минимизация и устранение
	постоянно
	Происходит проведение оценки коррупционных рисков при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд, их минимизация и устранение.
За 2024 год в Управление федеральной антимонопольной службы по Ставропольскому краю на действия муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, уполномоченного органа – администрации была подана 1 жалоба, которая признана обоснованной.

	5.4.
	Проведение оценки коррупционных рисков при организации продажи муниципального имущества
	постоянно
	Управлением имущественных и земельных отношений АНМО СК и финансовым управлением АНМО СК дается оценка коррупционных рисков при организации продажи муниципального имущества.
Признаков, характеризующих коррупционное поведение должностных лиц при предоставлении муниципальной услуги, не установлено и не выявлено.

	5.5.
	Проведение оценки коррупционных рисков при заключении договоров аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности
	постоянно
	Управлением имущественных и земельных отношений АНМО СК проводится оценка коррупционных рисков при заключении договоров аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности. Ведется разъяснительная работа об обязанности незамедлительного сообщения представителю нанимателя о склонении их к совершению коррупционного правонарушения, о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	5.6.
	Проведение оценки коррупционных рисков при подготовке и выдаче разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию
	постоянно
	Отдел строительства, архитектуры и транспорта осуществляет оценку коррупционных рисков при подготовке и выдаче разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию.

	5.7
	Представление деклараций о конфликте интересов:
- муниципальными служащими, исполнение обязанностей которыми связано с коррупционными рисками;


- лицами, связанными с проведением, участием процедуры закупок для муниципальных нужд
	
ежегодно, не позднее 30 января года, следующего за отчетным



1 раз в полугодие, не позднее 30 июля – первое полугодие, 30 января – за второе полугодие предшествовавшего года
	В рамках осуществления контроля за соблюдением требований, установленных Законом № 44-ФЗ в администрации принято распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05.02.2024 г. № 71-р, которым организовано добровольное ежегодное представление служащими (работниками), участвующими в осуществлении закупок, декларации о возможной личной заинтересованности в срок до 30 января ежегодно за предшествующий календарный год, по мере наделения соответствующими обязанностями.
До 30 января 2024 года представлено 23 декларации конфликта интересов.
Среди представленных деклараций конфликтов интересов пояснения на ответ «Да» дали 6 муниципальных служащих.
Во всех указанных случаях, конфликт интересов не установлен, требования антикоррупционного законодательства соблюдены.
В 4 квартале 2024 года муниципальным служащим разосланы письма-напоминания о декларационной компании за 2024 год и необходимости представления деклараций в срок до 30 января 2025 года.

	5.8
	Проведение мониторинга за декларированием отсутствия личной заинтересованности (конфликта интересов) между членами комиссии по осуществлению закупок и участниками закупки, заявки которых рассматриваются, а также заказчиком и поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при осуществлении закупок у единственного поставщика (п. 9 ч. 1 ст. 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»)
	в течение года
	Мониторинг за декларированием отсутствия личной заинтересованности на основании представленных деклараций осуществлен, личная заинтересованность не установлена.

	5.9.
	Осуществление контроля за соблюдением требования, установленного пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	постоянно 
	В рамках осуществления контроля за соблюдением требований, установленных Законом № 44-ФЗ в администрации принято распоряжение администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05.02.2024 г. № 71-р, которым организовано добровольное ежегодное представление служащими (работниками), участвующими в осуществлении закупок, декларации о возможной личной заинтересованности в срок до 30 января ежегодно за предшествующий календарный год, по мере наделения соответствующими обязанностями.
В рамках исполнения подпункта 1.3.2. пункта 1.3. Протокола заседания комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае от 13 декабря 2019 года № 18 между администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Нефтекумским местным отделением Общероссийской Общественной организации малого и среднего предпринимательства Ставропольского краевого отделения «Опора России» и Общественным советом Нефтекумского городского округа Ставропольского края 18 февраля 2020 года подписано соглашение о сотрудничестве и взаимодействии (далее - соглашение).
Предметом соглашения является обеспечение взаимодействия сторон по вопросам выявления коррупционных проявлений при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, а также признаков аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
В рамках исполнения пункта 2.2. Соглашения о сотрудничестве и взаимодействии от 18 февраля 2020 года проведены выборочные совместные проверки по вопросам выявления коррупционных проявлений при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края, а также признаков аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края на портале zakupki.gov.ru. администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Нефтекумским местным отделением Общероссийской Общественной организации малого и среднего предпринимательства Ставропольского краевого отделения «Опора России» и Общественным советом Нефтекумского городского округа Ставропольского края, о чем были составлены соответствующие акты от 29 января 2024 года, от 30 мая 2024 года, от 31 июля 2024 года, от 01 ноября 2024 года.
Сроки проведения проверки с 22 января 2024 года по 29 января 2024 года; с 23 мая 2024 года по 29 мая 2024 года; с 24 июля 2024 года по 31 июля 2024 года; с 24 октября 2024 года по 31 октября 2024 года.
Период проверки: с 01 октября 2023 года по 31 декабря 2023 года; с 01 января 2024 года по 31 марта 2024 года; с 01 апреля 2024 года по 30 июня 2024 года; с 01 июля 2024 года по 30 сентября 2024 года.
Проверка проводилась выборочным методом 10 процедур определения поставщика.
В результате проведенной выборочной проверки, нарушения не установлены, признаки аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края не определены.

	5.10
	Осуществление контроля за соблюдением в подведомственных муниципальных учреждениях законодательства РФ и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, особенно в части соответствия постановленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта (п. 9 ч. 1 ст. 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»)
	постоянно 
	Проводятся проверки подведомственных учреждений в рамках ведомственного контроля в сфере закупок, в том числе, в части соблюдения подведомственными заказчиками п.9 ч.1 ст. 31 Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

	5.11.
	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов в сфере закупок
	ежеквартально
	Проведен анализ эффективности бюджетных расходов в сфере закупок. 
Реализация Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон) осуществлялась администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края (далее – администрация) на основе главных принципов контрактной системы в сфере закупок - открытости, прозрачности информации о контрактной системе в сфере закупок, обеспечения конкуренции, профессионализма заказчика, единства контрактной системы в сфере закупок, ответственности за результативность обеспечения государственных и муниципальных нужд, эффективности осуществления закупок.
В целях соблюдения принципа единства контрактной системы в сфере закупок и в соответствии с частью 5 статьи 26 Федерального закона администрация продолжает осуществлять функции уполномоченного органа по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, муниципальных казенных учреждений Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, муниципальных бюджетных учреждений Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, муниципальных унитарных предприятий Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края (далее – муниципальные заказчики Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края), а также является организатором совместных конкурсов или аукционов при осуществлении двумя и более заказчиками закупок одних и тех же товаров, работ, услуг в порядке, предусмотренном статьей 25 Федерального закона, на основании постановления главы Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 05 октября 2023 года № 3-пг «Об осуществлении полномочий заказчика по закупке товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд».
В соответствии с Соглашением от 18 октября 2022 г. № 536 (в редакции Дополнительного соглашения от 16 февраля 2024 г. №66) между Ставропольским краем и Нефтекумским городским округом Ставропольского края об осуществлении полномочий уполномоченного органа, уполномоченного учреждения Нефтекумского муниципального района Ставропольского края на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных заказчиков, муниципальных бюджетных учреждений, в соответствие с которым при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд начальная (максимальная) цена контракта (цена всех лотов, в случае если в такой закупке выделены лоты) по которым превышает 5 (пять) млн. рублей полномочия по определению поставщика (подрядчика, исполнителя) переданы уполномоченному органу, определенному Губернатором Ставропольского края – комитету Ставропольского края по государственным закупкам.
Все закупки планируются исходя из целей их осуществления, определенных муниципальными программами Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края или государственными программами Ставропольского края в соответствии с доведенным объемом прав в денежном выражении на принятие и (или) исполнение обязательств в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации путем формирования планов графиков закупок. 
За 2024 год проведено 181 заседаний Комиссии по рассмотрению заявок и подведению итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), оформлен 181 протокол, размещение которых на электронной торговой площадке и в единой информационной системе в сфере закупок является обязательным.
Основным способом определения поставщика (исполнителя, подрядчика) является электронный аукцион. Администрацией за отчетный период были проведены:
- 150 электронных аукциона на общую сумму 236 462 121,57 рублей, из них
- 73 аукциона в электронной форме на сумму 107 810 980,70 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, 
- 77 аукциона в электронной форме на сумму 128 651 140,87 рублей для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. 
Контракты заключены по итогам аукционов в электронной форме на сумму 93 358 333,17 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, на сумму 113 070 553,02 рубля для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Общая сумма заключенных контрактов по итогам проведения аукционов в электронной форме составила 206 428 886,19 рублей. Сумма экономии по итогам заключенных контрактов составила 30 033 235,38 рублей или 12,70 % начальной (максимальной) цены контракта, из них 14 452 647,53 рубля (13,41 % начальной (максимальной) цены контракта) для обеспечения муниципальных нужд администрации, 15 580 587,85 рублей (12,11 % начальной (максимальной) цены контракта) для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
- 18 процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения запроса котировок в электронной форме на общую сумму 15 986 072,79 рублей, из них 10 запросов котировок в электронной форме на сумму 9 477 522,08 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, 8 запросов котировок в электронной форме на сумму 6 508 550,71 рублей для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. 
Контракты заключены по итогам проведения запроса котировок в электронной форме на сумму 9 265 251,37 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, на сумму 5 782 698,00 рублей для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. 
Общая сумма заключенных контрактов по итогам проведения запросов котировок в электронной форме составила 15 047 949,37 рублей. Сумма экономии по итогам заключенных контрактов составила 212 270,71 рубль (2,24% начальной (максимальной) цены контракта)) для обеспечения муниципальных нужд администрации, 725 852,71 рублей (11,15 % начальной (максимальной) цены контракта)) для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. Общая сумма экономии по итогам заключенных контрактов составила 938 123,42 рубля или 5,87 % начальной (максимальной) цены контракта.
- 6  процедур открытого конкурса в электронной форме на общую сумму 92 940 364,66 рублей, из них 4 процедуры в электронной форме на сумму 29 475 167,68 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, 2 процедуры в электронной форме на сумму 63 465 196,98 рублей для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. Также 1 процедура открытого конкурса в электронной форме на общую сумму 25 000 000,00 рублей была проведена комитетом Ставропольского края по государственным закупкам для обеспечения муниципальных нужд администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. 
Контракты заключены на сумму 25 200 864,00 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, на сумму 62 629 000,00 рублей для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, общая сумма заключенных контрактов по итогам проведения открытых конкурсов в электронной форме составила 87 829 864,00 рублей. Сумма экономии по итогам заключенных контрактов составила 4 274 303,68 рублей (14,50 % начальной (максимальной) цены контракта)) для обеспечения муниципальных нужд администрации, 836 196,98 рублей (1,32 % начальной (максимальной) цены контракта)) для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края. Общая сумма экономии составила 5 110 500,66 рублей или 5,50 % начальной (максимальной) цены контракта.
Общая сумма муниципальных контрактов, заключенных по итогам проведения конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) за 2024 год для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, составила 309 306 699,56 рублей. Общая сумма экономии бюджетных средств составила 36 081 859,46 рублей (10,45 % начальной (максимальной) цены контракта), что на 19 584 153,26 рублей больше аналогичного периода 2023 года.
Общее количество проведенных процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя) конкурентными способами, которые привели к заключению муниципальных контрактов составило 174, что на 16 процедур больше, чем за аналогичный период 2023 года.
За 2024 год в Управление федеральной антимонопольной службы по Ставропольскому краю на действия муниципальных заказчиков Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, уполномоченного органа – администрации было подано 1 жалоба, что на 2 меньше чем за аналогичный период 2023 года, которая признана обоснованной.
В целях эффективности, обеспечения гласности и прозрачности закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, осуществляемых у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), в соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона и на основании распоряжения главы Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 02 июля 2018 года «Об автоматизации закупок товаров, работ, услуг малого объема для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края», действовавшим ранее, а в настоящее время на основании распоряжения главы Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 20 октября 2023 года №15-рг  «Об автоматизации закупок товаров, работ, услуг малого объема для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края» муниципальные заказчики Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края осуществляют закупки малого объема у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) в соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона, цена которых превышает 10 тыс. рублей посредством использования электронной торговой системы для автоматизации закупок малого объема «РТС-тендер».
За 2024 года администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края были размещены извещения об осуществлении закупок, осуществляемых у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в электронной торговой системе «РТС-тендер», на сумму 6 312 953,34 рублей. Контракты заключены на сумму 5 606 687,58 рублей, экономия средств бюджета составила 706 265,76 рублей.

	5.12.
	Организация и проведение общественных обсуждений в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок
	ежегодно
	За отчетный период администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края не проводились закупки для обеспечения муниципальных нужд, подлежащие общественному обсуждению в соответствии со статьей 20 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Осуществляется работа по выявлению случаев возникновения конфликта интересов при реализации положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Обеспечена возможность размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте администрации информации (жалоб) о ставших им известными неправомерных действиях муниципальных служащих. Случаев возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих не выявлено. 

	6. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки его использования

	6.1.
	Организация и проведение проверок использования муниципального имущества, переданного в аренду, в хозяйственное ведение или оперативное управление
	в соответствии с планами
	Управлением имущественных и земельных отношений АНМО СК в течение 2024 года в соответствии с планом проведения проверок использования муниципального имущества, переданного в аренду, в хозяйственное ведение или оперативное управление, проведены проверки фактического использования 40 объектов муниципального имущества округа.

	6.2.
	Организация контроля за соблюдением процедуры проведения публичных слушаний по утверждению проекта Генерального плана Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и Правил землепользования и застройки в Нефтекумском муниципальном округе Ставропольского края, по проектам планировки территорий
	ежеквартально
	Отдел строительства, архитектуры и транспорта АНМО СК организует контроль за соблюдением процедуры проведения публичных слушаний по утверждению проекта Генерального плана Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и Правил землепользования и застройки в Нефтекумском муниципальном округе Ставропольского края, по проектам планировки территорий

	7. Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	7.1.
	Представление информации в отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений о поступлении обращений граждан и организаций по фактам коррупции
	по мере поступления
	Обращения не поступали

	7.2.
	Формирование единого подхода к обеспечению работы по профилактике и противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях путем внедрения методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции
	постоянно
	Проведена работа по введению Памятки о реализации норм законодательства по уведомлению о фактах склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений.

	7.3.
	Проведение комплекса организационных и практических мероприятий по противодействию коррупции в системе жилищно-коммунального хозяйства и строительства
	ежегодно
	Не проводилось

	7.4.
	Разработка и проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	ежегодно 2 полугодие;
10 000,00 рублей
	Распоряжением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 26 сентября 2024 года № 573-р утвержден комплекс мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 2024 года. 
Реализованы следующие мероприятия:
- Проведение «круглого стола», конференции, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией;
- Проведение цикла лекций «Коррупция как проблема»;
- Проведение серии классных часов «Открытый диалог» со старшеклассниками (8-11 классов), подготовленных с участием обучающихся по теме антикоррупционной направленности;
- Конкурс «Мы против коррупции!»;
- Конкурс творческих работ (лозунг) среди обучающихся 9-11 классов;
- Интерактивная игра «Коррупция, СТОП!» на примерах коррупционных ситуаций в таких важных жизненных сферах, как образование, здравоохранение, безопасность дорожного движения, государственное управление, и их негативные последствия;
- Книжные выставки: «Коррупция в литературе»;
- Семинар для представителей малого и среднего бизнеса на тему: «Вопросы защиты прав и законных интересов малого и среднего бизнеса, противодействие коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности»;
- Проведение тестирования на антикоррупционную тематику среди муниципальных служащих Нефтекумского городского округа Ставропольского края.
Отделом культуры администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края на территории округа проведены мероприятия, приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 2024 года (оформлены книжные выставки, проведены беседы)
Всем присутствующим были вручены памятки «Стоп коррупция» с информацией, что нужно знать о коррупции.
Отделом образования администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края организовано проведение следующих мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 2024 года в общеобразовательных учреждениях Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края:
1. Цикл лекций «Коррупция как проблема», проведенный для учащихся 8-11 классов с 01 ноября по 06 декабря 2024 года участниками общественного объединения правоохранительной направленности «Ирбис» совместно с педагогами. Мероприятия проводились на базе MKOУ СОШ №2, МБОУ СОШ №1, MKOУ СОШ №6, MKOУ СОШ №16, MKOУ СОШ № 10, MKOУ СОШ №15. Охват участников - 360 человек.
2. Проведены серии классных часов «Открытый диалог» со старшеклассниками (8-11 классов), подготовленных с участием обучающихся по теме антикоррупционной направленности.
Во всех 18 общеобразовательных учреждениях Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края в период с 01 ноября по 06 декабря 2024 года руководителями и учащимися детских объединений «Юные друзья полиции» были проведены классные часы «Открытый диалог» по теме антикоррупционной направленности. Мероприятиями было охвачено 1800 учащихся школ округа.
В целях реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, её отраслевых (функциональных) и территориальном органах, на 2024 год, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 29 декабря 2023 г. № 2109, распоряжения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 26 сентября 2024 г. № 573-р «Об утверждении Положения о проведении конкурса «Мы против коррупции!», в связи с празднованием Международного дня противодействия коррупции 25 ноября 2024 года проведен конкурс в следующих номинациях:
«Лучший лозунг на антикоррупционную тематику»;
«Лучший логотип на антикоррупционную тематику»;
«Видео-подкаст «Коррупция-СТОП»;
«Частушки на тему противодействия коррупции»;
«Рассказ «Мое слово против коррупции».
В Конкурсе приняли участие учащиеся 1-11 классов общеобразовательных организаций Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, жители, проживающие на территории Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, муниципальные служащие Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.
Победителям, занявшим призовые места, вручить грамоты и ценные подарки.
Работы победителей, занявших 1 места по номинациям лучший логотип на антикоррупционную тематику и лучший лозунг на антикоррупционную тематику разместить в качестве баннера (билборда, плаката, социальной рекламы), призывающего к антикоррупционному поведению граждан и организаций, вдоль автомобильных дорог федерального или регионального значения, в общественных  местах с массовым пребыванием людей в 1 и 4 кварталах 2025 года.

	7.5.
	Приобретение и размещение баннера (билборда, плаката, социальной рекламы), призывающих к антикоррупционному поведению граждан и организаций, вдоль автомобильных дорог федерального значения, в общественных местах с массовым пребыванием людей и/или  размещение указанной информации на электронном экране в общественных местах с массовым пребыванием людей
	1 раз в полгода;
10 000,00 рублей
	Размещен на экране в марте и ноябре 2024 года

	7.6
	Проведение мониторинга хода реализации мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления НМО СК
	ежегодно
	В целях оценки результатов деятельности отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, отделов аппарата администрации, ежеквартально проводится мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции.
Указанные органы местного самоуправления до 3 числа месяца, следующего за прошедшим кварталом представляют в правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края информацию о выполнении распоряжения администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 16 января 2024 г. № 10-р «Об утверждении Комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевыми (функциональными) и территориальными органами своих полномочий и функций»; постановления администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 29 декабря 2023 г.  № 2109 «О плане мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2024 год».
Согласно постановлению администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края от 27 ноября 2023 г. № 1802 «Об утверждении Порядка рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц» предоставляется информация в отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений ежеквартально до 5 числа прошедшего квартала.
На основании постановления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 27 августа 2024 г. № 1299 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционного мониторинга применения нормативных правовых актов администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края» представляют указанные лица информацию до первого числа последнего месяца каждого квартала в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края проекты соответствующих муниципальных нормативных правовых актов на антикоррупционную экспертизу.

	7.7.
	Представление информации в отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений администрации согласно протоколов заседания комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае и заседания Межведомственного совета при Губернаторе Ставропольского края по противодействию коррупции
	Согласно установленным срокам на основании распоряжений администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края
	Информация не поступала

	7.8.
	Представление информации в управление Губернатора Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае согласно протоколов заседания комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае и заседания Межведомственного совета при Губернаторе Ставропольского края по противодействию коррупции
	Согласно установленным срокам в протоколах
	Отдел правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений направляет информацию в установленные сроки.



68
image1.jpeg




image2.jpeg




