	Комплексная информация по исполнению Плана мероприятий по противодействию коррупции в АНГО СК, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах, на 2021-2024 годы, утвержденного Постановлением от 28 декабря 2020 г. №1961, за 2021 год

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Обеспечение эффективности деятельности:

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органа, и регулированию конфликта интересов;

межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края
	по мере необходимости
	Вопросы обеспечения эффективности деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов, образованных правовыми актами органов местного самоуправления, рассматриваются на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах, и урегулированию конфликта интересов, на основании Постановления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 15 марта 2018 года № 385.

За 2021 год проведено 13 заседаний комиссии, так:

В 1 квартале 2021 года проведено 1 заседание указанной комиссии, по следующему вопросу:

- рассмотрение обращения муниципального служащего администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организацией услуг) в течение месяца стоимостью более сто тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, в коммерческой организации ООО.

Установлено, что в рассматриваемом случае согласие комиссии не требуется, конфликт интересов и личная заинтересованность не усматриваются.

Во исполнении статьи 13.3 Федерального закона Российской Федерации от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», на основании поступившего 18 марта 2021 года от руководителя муниципального казенного учреждения, подведомственного финансовому управлению администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 29 марта 2021 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденной приказом финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 10 октября 2019 года № 129, в отношении данного руководителя, и приняты меры по предотвращению возможного возникновения конфликта интересов.  

В отчетном периоде Прокуратурой Нефтекумского района по результатам проверки выдано два предписания в отношении руководителей подведомственных учреждений отдела культуры администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в рамках антикоррупционного законодательства. По итогам заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов работников отдела культуры администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, замещающих должности, не отнесенные к муниципальной службе и руководителей подведомственных отделу культуры учреждений приняты решения рекомендовать начальнику отдела культуры администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить к указанным руководителям меры дисциплинарной ответственности –  дисциплинарное взыскание в виде замечания. Указанные меры приняты.
Во 2 квартале 2021 года проведено 4 заседания указанной комиссии, по следующим вопросам:

Протоколом № 2 от 02 апреля 2021 года установлено:

- по факту подачи уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 1 (одним) муниципальным служащим управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края признано, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует; в отношении 1 (одного) муниципального служащего администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края – признано, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Исключить из состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов, в части рассмотрения и принятия решения в отношении данного муниципального служащего;

- по поступлению представления прокуратуры по фактам недостоверности представления сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 1 (одного) муниципального служащего управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, установлено, что факт, изложенный в представлении прокуратуры об указании недостоверных сведений подтвержден; учитывая Письмо Минтруда России от 21 марта 2016 г. № 18-2/10/П-1526 за впервые совершенный несущественный проступков, обзор которых приведен в приложении № 3 к указанному письму, и при отсутствии отягчающих обстоятельств, рекомендовать начальнику управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, взыскания не применять; 

- по факту получения представления главы городского округа, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 5 (пяти) муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и 3 (трех) руководителей отраслевых (функциональных) органов администрации; по факту получения представления начальника управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 5 (пяти) муниципальных служащих управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 4 (четырех) муниципальных служащих финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника управления городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 1 (одного) муниципального служащего управления городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 1 (одного) муниципального служащего управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника управления труда и социальной защиты населений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 8 (восьми) муниципальных служащих управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, установлено во всех случаях имеют место обстоятельства непредставления полных сведений; согласно Письму Минтруда России от 21 марта 2016 г. № 18-2/10/П-1526 за впервые совершенный несущественный проступков, обзор которых приведен в приложении № 3 к указанному письму, и при отсутствии отягчающих обстоятельств, учитывая факты самостоятельных выявлений муниципальными служащими в период декларационной компании выявленных нарушений, рекомендовать соответствующим руководителям взыскания не применять; муниципальным служащим сделать соответствующие запросы по движениям счетов и представить полученную информацию в комиссию для рассмотрения и принятия, в случае выявления какого-либо движения, решения (срок исполнения 2 месяца).

Протоколом № 3 от 29 апреля 2021 года установлено:

- по факту подачи уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 1 (одним) муниципальным служащим администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края – признано, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Исключить из состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов, в части рассмотрения и принятия решения в отношении данного муниципального служащего;

- по факту получения представлений членов комиссии по соблюдению требовании к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 1 (одного) муниципального служащего администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; 1 (одного) муниципального служащего финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и 1 (одного) руководителя отраслевого (функционального) органа администрации, установлено отсутствие движения денежных средств, рекомендовать руководителям муниципальных служащих не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

- по уведомлениям во всех случаях конфликт интересов отсутствует

Протоколом № 4 от 28 мая 2021 года установлено, что по факту представления уведомления об осуществлении иной оплачиваемой работы - конфликт интересов отсутствует.

Протоколом № 5 от 17 июня 2021 года установлено:

1. факту подачи уведомления о намерения заниматься иной оплачиваемой деятельностью 1 (одним) муниципальным служащим администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, что конфликт интересов отсутствует;

2. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 5 муниципальных служащих управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края:

- в отношении 2 муниципальных служащих: установлено, что подтвержден факт движения денежных средств по счету; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить к муниципальным служащим дисциплинарное наказание - замечание; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края провести с муниципальными служащими профилактические мероприятия в целях выявления наличия или отсутствия движения на счетах и в связи с этим принятия/не принятия решения по факту проведения проверки полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- в отношении 1 муниципального служащего: установлено отсутствие нарушений со стороны муниципального служащего;

- в отношении 1 муниципального служащего: установлено отсутствие движения денежных средств; рекомендовано руководителю управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- в отношении 1 одного муниципального служащего: установлено, что подтвержден факт движения денежных средств по счету; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить к муниципальному служащему дисциплинарное наказание - замечание; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

3. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 3 муниципальных служащих финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края: установлено отсутствие движения денежных средств; рекомендовано начальнику финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

4. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении руководителя управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, признана причина невозможности представления информации по счетам уважительной;

5. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 4 муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, установлено отсутствие движения денежных средств; рекомендовано главе Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

6. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 1 муниципального служащего управления городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, установлено отсутствие движения денежных средств; рекомендовано заместителю главы администрации – начальнику управления городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

7. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 1 муниципального служащего управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, установлено отсутствие движения денежных средств; рекомендовано начальнику управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

8. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 9 муниципальных служащих управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края:

- в отношении 2 муниципальных служащих установлено отсутствие движения денежных средств; рекомендовано начальнику управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- в отношении 1 муниципального служащего вопрос снят с рассмотрения;

- в отношении 6 муниципальных служащих: установлено, что подтвержден факт движения денежных средств по счету; рекомендовано начальнику управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить к муниципальным служащим дисциплинарное наказание - замечание; рекомендовано начальнику управления руда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

9. по факту не представления запрашиваемой информации в отношении руководителя управления сельского хозяйства и охраны окружающей среды администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края: учтена невозможность в установленный срок предоставления запрашиваемой согласно протоколу № 2 от 02 апреля 2021 года информации в связи с нахождением на больничном листе; муниципальному служащему предоставить дополнительный срок 14 дней для представления информации согласно протоколу № 2 от 02 апреля 2021 года в комиссию.

Во 3 квартале 2021 года проведено 5 заседаний указанной комиссии, по следующим вопросам:

Протоколом № 6 от 01 июля 2021 года установлено, что подтвержден факт движения денежных средств по счету у одного муниципального служащего; рекомендовано главе Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить дисциплинарное наказание – замечание, не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Протоколом № 7 от 08 июля 2021 года установлено, что по факту представления уведомлений об осуществлении иной оплачиваемой работы семью муниципальными служащими - конфликт интересов отсутствует.

Протоколом № 8 от 03 августа 2021 года установлено, что не содержится признаков личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов, по факту подачи уведомления об осуществлении иной оплачиваемой деятельности одном муниципальным служащим.

Протоколом № 9 от 13 августа 2021 года установлено, что

- в отношении одного муниципального служащего администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, двух муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не содержится признаков личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.

- в отношении трех муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края установлен факт нарушения со стороны муниципального служащего установленного Федеральным законом от 02 марта 2007 № 25-ФЗ срока уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не предварительно, а после начала выполнения иной оплачиваемой работы; в рассматриваемых случаях не содержится признаков личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы; рекомендовано начальнику управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, учитывая отсутствие личной заинтересованности муниципальных служащих, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы, не привлекать их к дисциплинарной ответственности.

- в отношении двух муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края установлено, что в рассматриваемых случаях не содержится признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы; со стороны муниципальных служащих нарушения установленного Федеральным законом от 02 марта 2007 № 25-ФЗ срока уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы не установлены; рекомендовано начальнику управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края организовать проведение служебных проверок в отношении муниципального служащего, ответственного за профилактику коррупционных правонарушений, допустивших нарушения исполнительской дисциплины, повлекшие за собой несвоевременное представление уведомлений о намерений выполнять иную оплачиваемую работу в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов, и принять меры, направленные на неукоснительное выполнение правовых норм Федерального закона от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», о результатах проинформировать комиссию до 01 сентября 2021 года с приложением соответствующих решений.

Протоколом № 10 от 31 августа 2021 года установлено, что по факту подачи уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу девятнадцатью муниципальными служащими не содержится признаков личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.

В 4 квартале 2021 года проведено 3 заседания указанной комиссии, по следующим вопросам:

- Протоколом № 11 от 11 октября 2021 года установлено, что в отношении шести муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края по фактам подачи уведомлений о намерении заниматься иной оплачиваемой работой, не содержится признаков личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.
- Протоколом № 12 от 09 ноября 2021 года установлено, что в отношении одного муниципального служащего управления городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края по факту подачи уведомления о намерении заниматься иной оплачиваемой работой, не содержится признаков личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.
Протоколом № 13 от 29 ноября 2021 года признано, что при исполнении муниципальным служащим начальником управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов, а именно при предоставлении К. заявления о заключении соглашения о вступлении в договор аренды, заключенного в отношении земельного участка, расположенного по адресу: Ставропольский край, Нефтекумский район, в рамках наследования имущественных прав и обязанностей по договору. Рекомендовано Главе Нефтекумского городского округа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения, то есть принять самоотвод.

В 2021 году проведено 5 заседаний межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, в том числе 1 внеочередное заседание.

Заседания проводились по следующей повестке дня:

1. в первом квартале:

- О реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Нефтекумском городском округе Ставропольского края на 2018-2020 годы, за 2020 год;

- Результаты проведенный антикоррупционных мероприятий за 2020 год в управлении городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края;

- О рассмотрении проекта изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2023 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 года № 1961

2. во втором квартале:

- Информация о результатах деятельности по пресечению коррупционных правонарушений на территории Нефтекумского городского округа Ставропольского края за 2020 год

- О результатах реализации государственной политики в сфере противодействия коррупции и эффективности антикоррупционных мер, принимаемых в Нефтекумском городском округе Ставропольского края (в том числе о состоянии  работы по выявлению и контролю за соблюдением лицами, замещающими государственные и муниципальные должности, государственными и муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию

- О состоянии законности при реализации администрацией полномочий в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в первом полугодии 2021 года

- Информация о проведенном анализе предоставления деклараций конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционного законодательства за 2019 и 2020 годы
3. в третьем квартале (2 заседания):

- Об организации работы по профилактике коррупционных правонарушений в дошкольных и общеобразовательных организациях Нефтекумского городского округа Ставропольского края

- Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов за первое полугодие 2021года

- Рассмотрение проекта изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2025 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 года № 1961

4. в четвертом квартале:

- Об оптимизации предоставления муниципальных услуг в сфере земельных и имущественных отношений;

- О плане работы межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края на 2022 год;

- Рассмотрение проекта изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2024 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 года № 1961.

	1.2.
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы; контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	по мере поступления информации от лиц, замещающих должности муниципальной службы 
	С муниципальными служащими проведена работа по необходимости внесения изменения в личные дела в связи с возникшими изменениями; проведена актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности, об их родственниках и свойственниках в целях выявления конфликта интересов.



	1.3.
	Осуществление контроля за реализацией Плана противодействия коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах (далее – администрация и ее органы)
	ежеквартально
	Отделом правового и кадрового обеспечения ежеквартально собирается информация от отделов аппарата АНГО СК и отраслевых (функциональных) и территориального органов АНГО СК о выполнении Плана в рамках обозначенных полномочий

	1.4.
	Подготовка и представление главе Нефтекумского городского округа Ставропольского края информации о реализации мероприятий по противодействию коррупции в администрации и ее органах
	ежеквартально
	Отделом правового и кадрового обеспечения ежеквартально после получения информация от отделов аппарата АНГО СК и отраслевых (функциональных) и территориального органов АНГО СК о выполнении Плана в рамках обозначенных полномочий осуществляется подготовка и представление главе НГО СК сводной информации о реализации плана

	1.5.
	Проведение анализа представленных муниципальными служащими актуальных сведений о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	1 раз в квартал
	Проведен анализ представленных муниципальными служащими актуальных сведений о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов

	1.6.
	Организация и проведение с муниципальными служащими, с руководителями подведомственных муниципальных учреждений комплекса просветительных мер (заседаний «круглых столов», лекций, практических семинаров и иных мероприятий антикоррупционной направленности) по вопросам противодействия коррупции, в том числе с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействие коррупции и муниципальными служащими 
	в течение года
	В целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов, повышения уровня антикоррупционного сознания муниципальных служащих, одной из сторон которого могут являться муниципальные служащие, проводится работа по правовому просвещению муниципальных служащих посредством проведения обучающих семинаров и круглых столов.  

В 1 квартале 2021 года проведен 1 семинар по следующим вопросам повестки дня:

- Об ответственности за нарушение норм антикоррупционного законодательства;

- Об обязанности муниципальных служащих уведомлять об обращениях, в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

- О методических рекомендациях по заполнению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

На указанном семинаре присутствовал председатель Общественного совета Нефтекумского городского округа Ставропольского края.

Во 2 квартале 2021 года проведен 1 семинар по следующему вопросу повестки дня: «Антикоррупционная политика в органах местного самоуправления и ее роль».
Управлением труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края проведены занятия на следующие темы:

- Порядок предоставления сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих управления в 2021 году (за отчетный 2020 год);

- Об использовании специального программного обеспечения «Справки БК»

Во 3 квартале 2021 года проведен семинар по следующему вопросу повестки дня: «О недопущении урегулирования конфликта интересов».
С целью обмена опытом, обсуждения актуальных проблем и вопросов по противодействию коррупции, вовлечение в эту деятельность молодежи с участием председателя Общественного совета Нефтекумского городского округа Ставропольского края, представителей правоохранительных, следственных органов, органов прокуратуры, муниципальных служащие отдела образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, руководителей отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, начальников отделов аппарата администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальных служащих Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ответственных за профилактику антикоррупционных правонарушений, проведен семинар-совещание на тему: Повышение мер по профилактике коррупции.

Рассматривались следующие вопросы: Меры по профилактике коррупции, проводимые администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края с участием жителей, учащихся, молодежи Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Повышение мер по профилактике коррупции отдела образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, О практике расследования преступлений коррупционной направленности, совершенных государственными и муниципальными служащими, меры их профилактики.

В четвертом квартале 2021 года проведен следующий семинар по вопросу: О конфликте интересов на муниципальной службе.

Кроме того, управлением имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края проведены информационно-разъяснительное совещания на темы: Обязанности муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений; Об обязанности муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.

Управлением труда о социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края проведены следующие семинары по темам: Порядок предоставления сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих управления в 2021 году (за отчетный 2020 год); Об использовании специального программного обеспечения «Справки БК». Также управлением был организован семинар-совещание «Жить по совести и чести» для работников управления, где обсудили острую проблему коррупции в стране.

	1.7.
	Организация проверок соблюдения законодательства о противодействии коррупции подведомственными администрации и ее органам муниципальными учреждениями (предприятиями)
	в течение года
	проведена проверка соблюдения законодательства о противодействии коррупции подведомственными учреждениями образования –МБОУ д/с № 3, МБОУ д/с № 6, МБОУ д/с № 22; МБУ «Архитектура и градостроительство» Нефтекумского городского округа Ставропольского края; МКУ «ЕДДС» НГО СК, МБУ «СОК «Старт» НГО СК, МБУ НГО СК «МФЦ», В течение 1 квартал 2021 года проведена проверка соблюдения законодательства о противодействии коррупции подведомственными учреждениями образования – МКОУ СОШ № 2 г. Нефтекумск, МКОУ СОШ № 6 п. Затеречный, МБДОУ д/с № 1 «Аленушка»

	1.8.
	Анализ плана противодействия коррупции в администрации
	ежегодно 2 полугодие
	Проведен анализ, внесены изменения

	1.9.
	Проведение ежегодного анализа практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к муниципальным служащим муниципальной службы в Ставропольском крае 
	ежегодно
	Проведен ежегодный анализ практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к муниципальным служащим. 

По результатам заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органа, и урегулированию конфликта интересов выявлено: 

1. на основании представления прокуратуры по фактам недостоверности представления сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 1 (одного) муниципального служащего управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, установлено, что факт, изложенный в представлении прокуратуры об указании недостоверных сведений подтвержден; учитывая Письмо Минтруда России от 21 марта 2016 г. № 18-2/10/П-1526 за впервые совершенный несущественный проступков, обзор которых приведен в приложении № 3 к указанному письму, и при отсутствии отягчающих обстоятельств, рекомендовано начальнику управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, взыскания не применять. Взыскание не наложено. 

2. по факту получения представления главы городского округа, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 5 (пяти) муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и 3 (трех) руководителей отраслевых (функциональных) органов администрации; по факту получения представления начальника управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 5 (пяти) муниципальных служащих управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 4 (четырех) муниципальных служащих финансового управления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника управления городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 1 (одного) муниципального служащего управления городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 1 (одного) муниципального служащего управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края; по факту получения представления начальника управления труда и социальной защиты населений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, касающегося осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 8 (восьми) муниципальных служащих управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, установлено во всех случаях имеют место обстоятельства непредставления полных сведений; согласно Письму Минтруда России от 21 марта 2016 г. № 18-2/10/П-1526 за впервые совершенный несущественный проступков, обзор которых приведен в приложении № 3 к указанному письму, и при отсутствии отягчающих обстоятельств, учитывая факты самостоятельных выявлений муниципальными служащими в период декларационной компании выявленных нарушений, рекомендовано соответствующим руководителям взыскания не применять; муниципальным служащим сделать соответствующие запросы по движениям счетов и представить полученную информацию в комиссию для рассмотрения и принятия, в случае выявления какого-либо движения, решения (срок исполнения 2 месяца). Взыскания не наложены.

3. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 3 муниципальных служащих управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края:

- в отношении 2 муниципальных служащих: установлено, что подтвержден факт движения денежных средств по счету; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить к муниципальным служащим дисциплинарное наказание - замечание; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края провести с муниципальными служащими профилактические мероприятия в целях выявления наличия или отсутствия движения на счетах и в связи с этим принятия/не принятия решения по факту проведения проверки полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- в отношении 1 одного муниципального служащего: установлено, что подтвержден факт движения денежных средств по счету; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить к муниципальному служащему дисциплинарное наказание - замечание; рекомендовано начальнику управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Взыскания наложены.

4. по факту  получения представления членов комиссии, касающихся осуществления мер по предупреждению коррупции, в отношении 6 муниципальных служащих управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края: установлено, что подтвержден факт движения денежных средств по счету; рекомендовано начальнику управления труда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить к муниципальным служащим дисциплинарное наказание - замечание; рекомендовано начальнику управления руда и социальной защиты населения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Взыскания наложены.

5. подтвержден факт движения денежных средств по счету у одного муниципального служащего; рекомендовано главе Нефтекумского городского округа Ставропольского края применить дисциплинарное наказание – замечание, не проводить проверку полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

6. в отношении трех муниципальных служащих управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края установлен факт нарушения со стороны муниципального служащего установленного Федеральным законом от 02 марта 2007 № 25-ФЗ срока уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не предварительно, а после начала выполнения иной оплачиваемой работы; в рассматриваемых случаях не содержится признаков личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы; рекомендовано начальнику управления по делам территорий администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, учитывая отсутствие личной заинтересованности муниципальных служащих, которая может привести к конфликту интересов при выполнении иной оплачиваемой работы, не привлекать их к дисциплинарной ответственности.



	1.10
	Обеспечение незамедлительного направления в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края  информации о проверках и процессуальных действиях, проводимых правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, об актах реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушения законодательства о противодействии коррупции, а также иной информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений в органах исполнительной власти края, государственных органах края и органах местного самоуправления края, подведомственных им учреждениях
	по мере необходимости
	Распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 13 октября 2021 года № 709-р «Об организации незамедлительного направлении информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений, о проверках и процессуальных действиях, об актах реагирования» организовано незамедлительное направление отраслевыми (функциональными) и территориальным органом администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, отделами аппарата администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений, о проверках и процессуальных действиях, проводимых правоохранительными органами, а также об актах реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, а также в подведомственных учреждениях (предприятиях).

Информация направляется.



	1.11
	Обеспечение незамедлительного направления в управление по профилактике коррупционных правонарушений информации о проверках и процессуальных действиях, проводимых правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, об актах реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушения законодательства о противодействии коррупции, а также иной информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений в органах исполнительной власти края, государственных органах края и органах местного самоуправления края, подведомственных им учреждениях
	По мере необходимости
	После получения информации отдел правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края незамедлительно направляет поступившую информацию в управление Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений.

После получения протокола от 29 сентября 2021 года № 25 в управление было направлено 3 (три) информации сопроводительными письмами от 28.10.2021 г. № 7191, 26.11.2021 г. № 8136, от 07.12.2021 г. № 8516.



	2. Антикоррупционные меры при замещении должностей муниципальной службы и при прохождении муниципальной службы

в администрации и отраслевых (функциональных) и территориальном органах администрации

	2.1.
	Взаимодействие с правоохранительными органами Ставропольского края в целях получения информации о лицах, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в администрации и ее органах, об их причастности к противоправной деятельности
	на постоянной основе
	запросы в правоохранительные органы Ставропольского края в целях получения информации о лицах, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в АНГО СК и ее органах, об их причастности к противоправной деятельности, не осуществлялись

	2.2.
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации и ее органах, осуществление анализа таких сведений
	при поступлении на муниципальную службу
	При получении указанной информации, ответственные лица осуществляют проверку и анализ

	2.3.
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации и ее органах, и руководителями муниципальных учреждений 
	январь - апрель
	Муниципальными служащими заполнены сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. До 01 апреля 2021 года ими заполнены справки БК, которые переданы на проверку. Представлены уточняющие декларации

	2.4.
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях  в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	ежегодно
	Отделом правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края проводится анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарка, выполнение иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

Все муниципальные служащие уведомлены о запрете получения подарков, необходимости уведомлять о выполнении иной оплачиваемой работы.

Распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края 30 марта 2021 года № 190-р утверждена «Памятка о реализации норм законодательства по уведомлению о фактах склонения муниципальных служащих к совершению правонарушений». Данная Памятка доведена до муниципальных служащих аппарата администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов под роспись, размещена на сайте и стенде администрации. 

	2.5.
	Осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими Нефтекумского городского округа Ставропольского края (далее – НГО СК) запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований к урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	Осуществляется контроль за соблюдение лицами, замещающими муниципальные должности в Ставропольском крае, муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов.

Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 29.12.2017 г. № 22 утвержден Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее  отраслевых (функциональных) и территориальных органов
Распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 17 мая 2018 г. № 358-р утвержден порядок обращения муниципальных служащих администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов для получения индивидуальной консультации по вопросам противодействия коррупции, в том числе обязательного проведения бесед с муниципальными служащими, увольняющимися со службы.

В целях реализации Комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевыми (функциональными) и территориальными органами своих полномочий и функций, утвержденного распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2017 года № 7-р (далее – Комплекс мероприятия), постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2017 года № 18 утвержден перечень должностей муниципальной службы администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Нефтекумского городского округа, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов.

В соответствии с Комплексом мероприятий проводится анализ и корректировка, при необходимости, перечня должностей муниципальной службы администрации, замещение которых связано с коррупционными рисками, и осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность предоставлять сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также обязанность соблюдать ограничения после увольнения с муниципальной службы.

Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 01декабря 2021 года № 1702 утвержден перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

	2.6.
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям несоблюдения муниципальными служащими администрации и ее органов ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	при поступлении информации
	Не проводились

	2.7.
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям нарушений законодательства о противодействии коррупции руководителями муниципальных учреждений 
	при поступлении информации
	Не проводились

	2.8.
	Организация работы по информированию муниципальных служащих администрации о содержании нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	постоянно
	Организована работа по информированию муниципальных служащих АНГО СК о содержании нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции

	2.9.
	Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации и ее органах, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы в администрации и ее органах трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	постоянно
	Муниципальные служащие ознакомлены с материалами и разъяснением имеющихся ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора

	2.10.
	Организация работы по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы и должности руководителей муниципальных учреждений, на официальном сайте администрации в сети Интернет в соответствии с законодательством Российской Федерации
	в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений
	Информация в 2 квартале размещена на официальном сайте администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в разделе «противодействие коррупции»

	2.11.
	Поддержание в актуальном состоянии перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	ежегодно,

 до 31 декабря
	Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 01 декабря 2021 года № 1702 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» утвержден новый перечень, в него внесены изменения

	2.12.
	Повышение эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	постоянно
	В целях повышения эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения, были проведены семинары с привлечением муниципальных служащих АНГО

	2.13.
	Использование специального программного обеспечения «Справки БК» муниципальными служащими при представлении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношения себя, супругов, несовершеннолетних детей
	постоянно
	Используется специальное программное обеспечение "Справки БК" муниципальными служащими при представлении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей.



	2.14.
	Обеспечение реализации комплекса мер по порядку отбора и изучения кандидатов, претендующих на замещение должностей руководителей  муниципальных учреждений (предприятий) Ставропольского края (далее - кандидаты), а также контроля за принятием кадрового решения в отношении кандидатов, подлежащих изучению
	по мере необходимости
	Осуществляется обеспечение реализации комплекса мер по порядку отбора и изучения кандидатов, претендующих на замещение муниципальных должностей, отдельных должностей муниципальной службы, а также должностей руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Ставропольского края (далее - кандидаты), а также контроля за принятием кадрового решения в отношении кандидатов, подлежащих изучению.

Документы претендующих кандидатов на должности:

- заведующий МКДОУ «Детский сад № 23 «Ягодка»

- заведующий МКДОУ «Детский сад № 20 «Огонек»

- директор МКОУ «Средняя общеобразовательная школа № 7»

- директор МБУДО «Нефтекумская музыкальная школа»

были направлены в управление Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений в количестве 5 (Пять) пакетов документов.



	2.15
	Обеспечение взаимодействия на основе решений комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае, образованной постановлением Губернатора Ставропольского края от 11 октября 2015 г. N 557 "О комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае" (далее - комиссия при Губернаторе края), и соглашений с надзорными и правоохранительными органами с целью получения информации, возможно препятствующей назначению кандидатов на должности или заслуживающей внимания при принятии кадрового решения, с последующим информированием о кадровом решении надзорных и правоохранительных органов
	по мере необходимости
	Обеспечивается взаимодействие на основе решений комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае, образованной постановлением Губернатора Ставропольского края от 11 октября 2015 г. N 557 "О комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае", и соглашений с надзорными и правоохранительными органами с целью получения информации, возможно препятствующей назначению кандидатов на должности или заслуживающей внимания при принятии кадрового решения, с последующим информированием о кадровом решении надзорных и правоохранительных органов.

В результате заседаний указанной комиссии получено 2 (Два) ответа от управления Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений в отношении 5 (Пяти) претендентов.

Нарушения не установлены.



	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.

Устранение коррупциогенных факторов, препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций, необоснованных запретов и ограничений

	3.1.
	Обеспечение проведения в установленном порядке антикоррупционной экспертизы
	
	В 2021 году проведена антикоррупционная экспертиза 224 правовых актов и их проектов. 

Нормативно-правовые акты опубликованы в Вестнике Нефтекумского городского округа Ставропольского края № 1 от 13.01.2021 года, № 2 от 16.02.2021 года, № 3 от 18.03.2021 года, № 4 от 01.04.2021 года, № 5 от 23.04.2021 года, № 6 от 28.04.2021 года, № 7 от 20.05.2021 года, № 8 от 16.06.2021 года, № 9 от 18.06.2021 года, № 10 от 20.07.2021 года, № 11 от 18.08.2021 года, № 12 от 14.09.2021 года, № 13 от 08.10.2021 года, № 14 от 29.10.2021 года, № 15 от 16.11.2021 года, № 16 от 19.11.2021 года, № 17 от 15.12.2021 года, № 18 от 17.12.2021 года 



	
	проектов нормативных правовых актов администрации
	постоянно
	

	
	нормативных правовых актов администрации


	ежеквартально
	

	3.2.
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края
	ежеквартально
	После проведения экспертизы составляется соответствующее заключение, ведение учета происходит согласно журналу

	3.3.
	Подготовка предложений о внесении изменений в нормативные правовые акты администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в целях устранения коррупциогенных факторов
	ежеквартально
	на основании внесенных предложений принимались правовые акты

	3.4.
	Подготовка аналитической информации по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов администрации
	ежеквартально
	Ежеквартально проводится антикоррупционный мониторинг применения нормативных правовых актов АНГО СК в соответствии с порядком, утвержденным постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 14 февраля 2019 г. № 168.

	3.5.
	Подготовка обзоров изменений законодательства о противодействии коррупции, их размещение на официальном сайте администрации в сети Интернет
	ежеквартально
	Отделом правового и кадрового обеспечения размещены обзоры 

	3.6.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации и ее органов и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	ежеквартально
	В целях реализации Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» отдел правового и кадрового обеспечения администрации городского округа осуществляет учет вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными ненормативных муниципальных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, ее органов и должностных лиц.

Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 08 августа 2019 г. № 1149 утвержден Порядок рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и их должностных лиц.

Рассмотрение указанных вопросов включает в себя: анализ вступивших в законную силу судебных актов; выявление причин, послуживших основаниями принятия судебных актов; последующую разработку и реализацию системы мер, направленных на устранение и предупреждение указанных причин; контроль результативности принятых мер, последующей правоприменительной практики.

За отчетный период выявлены следующие судебные акты:

1. Решение Нефтекумского районного суда Ставропольского края от 16 июня 2021 года по административному делу № 2а-419/2021 по уточненному административному исковому заявлению и.о. прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в интересах неопределенного круга лиц к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, управлению имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края о признании незаконным бездействия, выразившегося в непринятии мер по изъятию земельного участка, возложении обязанности изъять земельный участок.

Суд решил:

- уточненное административное исковое заявление удовлетворить;

- признать незаконным бездействие администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, управления имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, выразившееся в непринят мер по изъятию земельного участка, на котором расположен жилой дом, признанный аварийным в установленном порядке и подлежащим сносу, и изъятию жилых помещений в указанном доме, путем их выкупа в порядке, предусмотренном ст. 32 Жилищного кодекса Российской Федерации;

- возложить на администрацию Нефтекумского городского округа Ставропольского края, управление имущественных и земельных отношений администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края обязанность в течение трех месяцев со дня вступления в законную силу решения суда изъять земельный участок, на котором расположен жилой дом и изъять жилых помещения в указанном доме, путем их выкупа в порядке, предусмотренном ст. 32 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Апелляционным определением Судебной коллегии по административным делам Ставропольского краевого суда от 07 декабря 2021 года решение оставлено без изменения, апелляционная жалоба администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края – без удовлетворения (дело № 33а-1722/2021).  

2. Решение Нефтекумского районного суда Ставропольского края по делу №2а-725/2021 от 31 августа 2021 года по административному исковому заявлению В. к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края о признании незаконным решения органа местного самоуправления и возложении обязанности устранить допущенные нарушения,

В. обратилась в суд с административным исковым заявлением к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и просит признать незаконным и отменить решение администрации Нефтекумского городского округа от 16.07.2021 года № об отказе в признании садового домика с кадастровым номером № площадью --- кв.м., расположенного по адресу: <адрес>, жилым домом, возложить обязанность перевести указанный садовый домик в жилое помещение, на основании заявления от 17.06.2021 года и представленных документов.

Указанным решением в удовлетворении административного искового заявления В. к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края о признании незаконным и отмене решения администрации Нефтекумского городского округа от 16.07.2021 года № об отказе в признании садового домика с кадастровым номером №, площадью -- кв.м., расположенного по адресу: <адрес> жилым домом, возложить обязанность перевести указанный садовый домик в жилое помещение, на основании заявления от 17.06.2021 года и представленных документов,– оказано.

Апелляционным определением судебной коллегии по административным делам ставропольского краевого суда от 21 декабря 2021 года по делу № 33а-1927/2021 признано незаконным и подлежащим отмене решение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 16 июля 2021 г. № 4519 об отказе в признании садового дома с кадастровым номером №, площадью <данные изъяты> кв.м, расположенного по адресу: <адрес>, жилым домом.

Возложена на администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края обязанность в течение месяца с момента вступления решения суда в законную силу повторно рассмотреть заявление В. от 17 июня 2021 г. о признании жилым садового дома с кадастровым номером №, площадью <данные изъяты> кв.м, расположенного по адресу: <адрес>.

В удовлетворении требований В. о возложении на администрацию Нефтекумского городского округа Ставропольского края обязанности перевести садовый дом в жилое помещение на основании заявления от 17 июня 2021 г. и представленных документов – отказано.

3. Следует выделить следующее судебное дело с ранее вступившим в законную силу решением, рассмотренным на заседании рабочей группы по вопросам правоприменительной практики, и в дальнейшем отмененным

дело №2-469/2020

РЕШЕНИЕ Нефтекумского районного суда Ставропольского края от 26 июня 2020 года по административному делу по административному исковому заявлению прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в интересах неопределенного круга лиц к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края об устранении нарушения требований законодательства о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения.

Административное исковое заявление прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в интересах неопределенного круга лиц к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края об устранении нарушения требований законодательства о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения – удовлетворено.

Признаны незаконными пункты 7 и 13 Плана по организационным санитарно-противоэпидемическим (профилактическим) мероприятиям по предупреждению завоза и распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19 на территории Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденного распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края №203-р от 19.03.2020, как несоответствующие Указу Президента Российской Федерации №239 от 02.04.2020 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации, в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» и постановлению губернатора Ставропольского края от 26.03.2020г. №119 «О комплексе ограничительных и иных мероприятий по снижению рисков распространения новой короновирусной инфекции COVID-19 на территории Ставропольского края», и соответственно, нарушающими права неопределенного круга лиц на благоприятную среду обитания и на достоверность информации о деятельности органов государственной власти и местного самоуправления.

Возложена на администрацию Нефтекумского городского округа Ставропольскому краю обязанность незамедлительно в день вступления решения суда в законную силу разместить на официальном сайте в сети Интернет (https://www.angosk.ru/) пояснения в пунктах 7 и 13 Плана по организационным санитарно-противоэпидемическим (профилактическим) мероприятиям по предупреждению завоза и распространения новой короновирусной инфекции, вызванной COVID-19 на территории Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденного распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края №203-р от 19.03.2020г., о том, что данные пункты признаны незаконными решением Нефтекумского районного суда, а также разместить решение Нефтекумского районного суда по настоящему делу на официальном сайте в сети Интернет (https://www.angosk.ru/) для всеобщего доступа; об указанных действиях незамедлительно уведомить Нефтекумский районный суд прокурора Нефтекумского района.

Апелляционным определением Ставропольского краевого суда по Делу № 33а-984/2020 от 08 сентября 2020 года решение Нефтекумского районного суда Ставропольского края от 26 июня 2020 года оставить без изменения, апелляционную жалобу представителя администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края – без удовлетворения.

Судебная коллегия по административным делам Пятого кассационного суда общей юрисдикции в составе 19 ноября 2020 года апелляционное определение судебной коллегии по административным делам Ставропольского краевого суда от 8 сентября 2020 г. отменить, дело направить на новое апелляционное рассмотрение в Ставропольский краевой суд в ином составе судей.

9 февраля 2021 года судебной коллегией по административным делам Ставропольского краевого суда  решение Нефтекумского районного суда Ставропольского края от 26 июня 2020 года отменить. Принято решение: производство по административному делу по административному исковому заявлению прокурора Нефтекумского района Ставропольского края в интересах неопределенного круга лиц к администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края об устранении нарушения требований законодательства о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения прекратить

	3.7.
	Оказание информационной, консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам устранения административных барьеров
	ежеквартально
	Проведено 2 заседания координационного совета по развитию МСП, 3 заседания инвестиционного совета по развитию инвестиционной деятельности и конкуренции на территории НГО СК, 3 заседания рабочей группы по противодействию незаконному обороту этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции, 2 заседания межведомственной комиссии по социально-экономическому развитию городского округа

	3.8.
	Организация и проведение семинаров для представителей малого и среднего бизнеса по вопросам защиты их прав и законных интересов, противодействия коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности
	не реже одного раза в год
	Был проведен в рамках интернет-размещения информации

	3.9.
	Разработка нормативно-правовых актов, направленных на обеспечение противодействия коррупции с учетом выполняемых задач и функций
	по мере необходимости
	В целях реализации Федерального закона «О противодействии кор​рупции» от 25.12.2008 N 273-ФЗ, Указа Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года N 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы», Закона Ставропольского края «О противодействии коррупции в Ставропольском крае» от 25.12.2020 N 700-п «Об утверждении программы противодействия коррупции в Ставропольском крае на 2021 - 2025 годы» за отчетный период утверждено:

- Распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 30 марта 2021 года № 190-р «Об утверждении Памятки»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 26 января 2021 года № 94 «Об утверждении положения о проведении аттестации руководителей муниципальных казенного и бюджетного учреждений Нефтекумского городского округа Ставропольского края подведомственных администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 02 апреля 2021 года № 553 «Об утверждении Положения о порядке представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах, включенных в соответствующий перечень, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 27 апреля 2021 года № 663 «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;

- Распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 07 сентября 2021 года № 628-р «Об утверждении Положения о проведении конкурса «Мы против коррупции!»;

- Распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 07 сентября 2021 года № 627-р «Об утверждении Комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2021 года»;

- Распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 13 октября 2021 года № 729-р «Об организации незамедлительного направления информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 01 декабря 2021 года № 1701 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 01 декабря 2021 года № 1702 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

Были внесены изменения в следующие акты:

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа от 29 марта 2021 года № 510 «О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 23 апреля 2018 г.  № 625»;

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа от 05 марта 2021 года № 368 «О внесении изменений в постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 г. № 1961 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2023 годы»;

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 22 января 2021 года № 66 «О внесении изменений в пункт 5 Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального учреждения Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 23 ноября 2018 года № 1908 «О конкурсе на замещение вакантной должности руководителя муниципального учреждения Нефтекумского городского округа Ставропольского края»;

- Распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 22 января 2021 года № 16-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 ноября 2018 г. № 890-р «Об утверждении муниципального резерва управленческих кадров Нефтекумского городского округа Ставропольского края»

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа от 17 июня 2021 № 884 «О внесении изменений в Порядок рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и их должностных лиц, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 08 августа 2019 г. № 1149»;

- Распоряжением администрации Нефтекумского городского округа от 19 мая 2021 № 315-р «О внесении изменений в состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных)  и территориальных органов, и урегулированию конфликта интересов, утвержденный распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 23 марта 2018 г.  № 216-р»;

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа от 24 мая 2021 № 765 «О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 23 апреля 2018 г.  № 625»;

- Распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 26.08.2021 № 586-р «О внесении изменений в состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных)  и территориальных органов, и урегулированию конфликта интересов, утвержденный распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных)  и территориальных органов, и урегулированию конфликта интересов» от 23 марта 2018 года № 216-р»;

- Распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 10.08.2021 № 538-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 04 мая 2018 г. № 316-р «Об определении лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края»; 

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 30 июля 2021 года № 1162 «О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 23 апреля 2018 г.  № 625»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 13 августа 2021 года № 1216 «О внесении изменений в постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 27.04.2021 г. № 663 «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 16 июля 2021 года № 1061 «О внесении изменений в постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 г. № 1961 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2025 годы»; 

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 30 августа 2021 года № 1289 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2017 г. № 16»;

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 20 декабря 2021 года № 1843 в Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 01 декабря 2021 года № 1701 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов»;

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 20 декабря 2021 года № 1843 в Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 13 декабря 2021 года № 1785 в Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 21 августа 2018 года № 1381 «Об утверждении Положения о порядке применения и снятия дисциплинарных взысканий за несоблюдение муниципальными служащими муниципальной службы в Нефтекумском городском округе Ставропольского края ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» (в ред. ред. от 17.10.2018  № 1670, от 14.02.2020 № 179, 14.05.2020 № 519);

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа от 29 ноября 2021 года № 1676 «О внесении изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2024 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 г. № 1961»;

- Постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 года № 1595 «О внесении изменений в постановление администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 11 января 2018 г. № 9 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг, Порядка разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных контрольных функций и Порядка проведения экспертизы проектов административных регламентов предоставления муниципальных услуг и проектов административных регламентов исполнения муниципальных контрольных функций».



	3.10.
	Проведение антикоррупционного мониторинга применения нормативных правовых актов
	постоянно 
	На постоянной основе осуществляется антикоррупционный мониторинг применения нормативных правовых актов в целях внесения изменений, дополнений или признании утратившими силу

	3.11.
	Осуществление в соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» сотрудничества с институтами гражданского общества при проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	по мере необходимости
	Проекты нормативно-правовых актов администрации размещаются на сайте администрации с целью обеспечения свободного доступа граждан и  институтов гражданского общества для их обсуждения. В случаях, предусмотренных законом, проводятся публичные слушания по проектам нормативных правовых актов с привлечением представителей общественности. 

В 2021 году проведена антикоррупционная экспертиза 224 правовых актов и их проектов. 

Нормативно-правовые акты опубликованы в Вестнике Нефтекумского городского округа Ставропольского края № 1 от 13.01.2021 года, № 2 от 16.02.2021 года, № 3 от 18.03.2021 года, № 4 от 01.04.2021 года, № 5 от 23.04.2021 года, № 6 от 28.04.2021 года, № 7 от 20.05.2021 года, № 8 от 16.06.2021 года, № 9 от 18.06.2021 года, № 10 от 20.07.2021 года, № 11 от 18.08.2021 года, № 12 от 14.09.2021 года, № 13 от 08.10.2021 года, № 14 от 29.10.2021 года, № 15 от 16.11.2021 года, № 16 от 19.11.2021 года, № 17 от 15.12.2021 года, № 18 от 17.12.2021 года 



	4. Антикоррупционное просвещение, пропаганда. 

Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий 

для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	4.1.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	ежегодно;

13 000,00  рублей 

(АНГО СК)
	В 2021 году обучилось 18 муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу.

	4.2.
	Обеспечение ежегодного участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также кадровых служб в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	ежегодно; 

14 000,00 рублей

 (АНГО СК)
	В 2021 году повышение квалификации прошло 13 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит осуществление мероприятий в области противодействия коррупции и сотрудников кадровых служб.



	4.3. 
	Обеспечение ежегодного участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	ежегодно; 

11 100,00 рублей 

(АНГО СК)
	В 2021 году обучилось 10 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в Ставропольском крае

	4.4.
	Проведение мероприятий с привлечением правоохранительных органов, общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества, средств массовой информации по обсуждению проблем и эффективности мер по противодействию коррупции
	ежегодно
	В 3 квартале 2021 года было проведено мероприятие с привлечением правоохранительных органов, общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействие коррупции, и других институтов гражданского общества, средств массовой информации по обсуждению проблем по эффективности мер по противодействию коррупции.

А именно, проведен семинар-совещание в целях исполнения Протокола заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края № 2 от 20 мая 2021 года, Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021 – 2025 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края 25 декабря 2020 года № 1961.

Целью встречи являлась: обмен опытом, обсуждение актуальных проблем и вопросов по противодействию коррупции, вовлечение в эту деятельность молодежи.

На Семинаре-совещании присутствовали: председатель Общественного совета Нефтекумского городского округа Ставропольского края, представители правоохранительных, следственных органов, органов прокуратуры, муниципальные служащие отдела образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, руководители отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, начальники отделов аппарата администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальные служащие Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ответственные за профилактику антикоррупционных правонарушений.

Были рассмотрены следующие вопросы:

- Меры по профилактике коррупции, проводимые администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края с участием жителей, учащихся, молодежи Нефтекумского городского округа Ставропольского края (докладчик: заместитель начальника отдела правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края);

- Повышение мер по профилактике коррупции отдела образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края (докладчик: заместитель начальника отдела образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края);

- О практике расследования преступлений коррупционной направленности, совершенных государственными и муниципальными служащими, меры их профилактики (докладчик: помощник руководителя Нефтекумского межрайонного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Ставропольскому краю).

Кроме того, «03» декабря 2021 года в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края городского округа Ставропольского края в целях исполнения Распоряжения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 07 сентября 2021 года № 627-р «Об утверждении Комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2021 года», Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021 – 2024 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края 28 декабря 2020 года № 1961, был проведен «круглый стол», посвященный Международному дню борьбы с коррупцией на тему: «Противодействие коррупции: приоритеты и направления».

Повестка дня «круглого стола» состояла из следующих вопросов: Формы и методы антикоррупционного воспитания в образовательных организациях Нефтекумского городского округа Ставропольского края; Формирование антикоррупционного мировоззрения школьников на уроках истории, обществознания и во внеурочной деятельности; О состоянии работы по противодействию коррупции в Отделе ЗАГС Управления ЗАГС Ставропольского края по Нефтекумскому району; Новый взгляд на борьбу с коррупцией в рамках Национального плана противодействия коррупции; Коррупция и борьба с ней в дореволюционный период.

На «круглом столе» присутствовали: 

- председатель Общественного совета Нефтекумского городского округа Ставропольского края

- руководители отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края,

- начальники отделов аппарата администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края,

- муниципальные служащие Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ответственные за профилактику антикоррупционных правонарушений;

- сотрудники учреждений, организаций, педагогические работники

Участники «круглого стола» отметили, что существует ряд причин, которые мешают результативно бороться с коррупцией, это:  

- «недостаточная прозрачность» работы органов власти, 

- латентный, скрытый, не выявленный характер коррупционных преступлений; 

- слабая включенность  институтов гражданского общества в сферу противодействия коррупции. 

Права институтов гражданского общества на участие 
в противодействии коррупции не всегда подкреплены нормативно-правовыми актами. 

Необходимо формировать образ муниципального работника нового типа, социально-ориентированного, осознающего себя как человека, служащего государству, обществу, что должно способствовать снижению уровня коррупции в органах власти.  

Следует:

Продолжать активную работу по распространению в обществе антикоррупционных идей, так как это способствует формированию культуры нетерпимости к коррупции на всех уровнях. В связи с этим необходимо призвать все субъекты данной деятельности активизировать свои усилия по поддержке антикоррупционного просвещения и повышению уровня осведомленности о коррупции и ее негативном воздействии на общество. 

Поддержать усилия государства по формированию единого подхода к противодействию коррупции, основанного на первостепенности формирования антикоррупционного мировоззрения и нетерпимости к коррупционному поведению и считать необходимым продолжать осуществление мер, направленных на выработку единых подходов к содержанию и уровням образовательной, информационно-просветительской и пропагандистской работы в сфере противодействия коррупции.
Развивать, как наиболее важные в деятельности по профилактике, предупреждению и противодействию коррупции в Нефтекумском городском округе Ставропольского края, следующие направления: 
·  обеспечение открытости и публичности деятельности исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Нефтекумского городского округа Ставропольского края; 
·  широкое вовлечение жителей округа и представителей институтов гражданского общества в эту деятельность; 
·  привлечение внимания общественности к проблеме коррупции, формированию антикоррупционного мировоззрения граждан и воспитанию у граждан нетерпимого отношения к коррупционному поведению.
Укреплять  межведомственное сотрудничество в сфере предупреждения и противодействия коррупции муниципальном уровне  в целях поиска лучших практик и обмена опытом. Для выполнения поставленной задачи разработать, организовать и провести круглые столы, семинары, встречи,  детализирующие и углубляющие обозначенные угрозы с привлечением специалистов различных ведомств, успешно работающих по данным направлениям. 

Общественному совету Нефтекумского городского округа Ставропольского края предпринять меры, направленные на активизацию работы субъектов общественного контроля и институтов гражданского общества по профилактике коррупционных проявлений.

Отделу образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, руководителям дошкольных и общеобразовательных учреждений АНГО СК продолжить работу, направленную на формирование антикоррупционного мировоззрения, духовно-нравственной культуры, гражданственности, патриотизма у воспитанников и учащихся.



	4.5.
	Размещение на официальном сайте администрации в сети Интернет информации о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции в администрации, ее органах, подведомственных им учреждениях и принятых мерах реагирования 
	по мере необходимости
	Информационное освещение деятельности по противодействию коррупции осуществляется посредством размещения информации на сайте администрации Нефтекумского городского округа в разделах «Муниципальная служба», «Противодействие коррупции», где размещена информация:

об ответственных муниципальных служащих по профилактике  коррупционных  правонарушений в администрации Нефтекумского городского округа; 

телефон по фактам коррупции, адрес электронной почты для направления сообщений о фактах коррупции;

антикоррупционное законодательство; 

методические материалы; 

проведение антикоррупционной экспертизы; 

деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 

деятельность межведомственной комиссии по противодействию коррупции;

правовое просвещение;

сведения о доходах и расходах муниципальных служащих. 

Также информация размещена на стендах администрации, ее отраслевых, (функциональных), территориального органов.

	4.6.
	Размещение на официальном сайте администрации в сети Интернет информации о деятельности администрации и ее органов, предусмотренной Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"
	постоянно
	Информация размещена, поддерживается

	4.7.
	Подержание в актуальном состоянии информации, размещенных на стендах, расположенных в здании администрации, ее органах, в подразделах по противодействию коррупции официального сайта в сети «Интернет»


	постоянно
	выполняется

	4.8.
	Организация размещения на официальном сайте администрации в сети Интернет информации о предоставлении муниципальных услуг, а также государственных услуг, оказываемых в рамках переданных государственных полномочий
	постоянно
	Размещается в разделе государственные и муниципальные услуги

	4.9.
	Проведение анализа практики рассмотрения в органах местного самоуправления края обращений граждан и организаций по фактам коррупции, а также принятых по таким обращениям мер реагирования
	Ежеквартально
	Обращений по коррупционным правонарушениям не поступало

	4.10.
	Проведение анализа используемых административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания государственных и муниципальных услуг и перечня предоставляемых населением и организациями, осуществляющими деятельность на территории НГО СК, документов для получения указанных услуг, в том числе проведение мониторинга доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории НГО СК
	ежеквартально
	Проводится анализ используемых административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания государственных и муниципальных услуг и перечня, предоставляемых населением и организациями, осуществляющими деятельность на территории Нефтекумского  городского округа Ставропольского края документов для получения указанных услуг.

Предоставление государственных и муниципальных услуг осуществляется в соответствии с административными регламентами. Отделом правового и кадрового обеспечения проводится экспертиза административных регламентов, проводится анализ используемых административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания государственных и муниципальных услуг. 

За 2021 год изменено 55 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг; и 55 – по предоставлению  государственных услуг. Утверждено 10 административных регламентов по предоставлению государственных услуг и 1 – по предоставлению муниципальной услуги.

В 1 квартале 2021 года в администрацию Нефтекумского городского округа Ставропольского края прокуратурой Нефтекумского района Ставропольского края представлено заключение от 15 января 2021 года № 42-21-2021 на проект постановления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края об утверждении административного регламента по предоставлению администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края муниципальной услуги «Выдача разрешений на право размещения объектов нестационарной торговли». 

Было отмечено, что проект постановления содержит положения, которые могут вызвать коррупционные действия и решения субъектов правоприменения. Факт установления – бесконкурсное предоставление прав на заключение договоров.

С учетом мнения прокуратуры проведена работа по внесению соответствующих изменений в проект административного регламента.

Прокуратурой Нефтекумского района Ставропольского края было вынесено 6 протестов на административные регламенты по оказанию муниципальных услуг, все протесты рассмотрены и приняты, внесены соответствующие изменения.

Анализ за 3 квартал 2021 года показал следующее:

Отделом экономического развития администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края ежеквартально проводится мониторинг предоставления муниципальных и государственных услуг. Данные мониторинги является одним из инструментов получения объективной и достоверной  информации о ситуации в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, а также о проблемах сложившихся на данный период. 

Основными задачами изучения мнения населения Нефтекумского муниципального района Ставропольского края о качестве предоставления муниципальных услуг являются:

1) определение уровня общей удовлетворенности граждан и организаций качеством предоставления услуг; 

2) определение уровня доступности услуг в части территориальной удаленности, финансовой приемлемости, удобства графика работы органов местного самоуправления;

3) определение технологичности процедур предоставления услуг в части оптимальности временных, финансовых и других затрат на их получение;

4) определение степени коррупциогенности услуг;

5) выявление проблем, возникающих у заявителей при получении услуг, и ожиданий, касающихся качества их предоставления;

6) разработка рекомендаций по оптимизации процесса предоставления услуг, повышению качества их предоставления.

Сведения о количестве оказанных услуг за 3 квартала 2021 года следующие:

Общее количество услуг

В том числе:

Всего

Через МФЦ

В электронном виде

Непосредственно органом местного самоуправления

Сведения о количестве муниципальных услуг, предоставленных органом местного самоуправления

0

1437

3016

4453

Сведения о количестве иных муниципальных услуг, предоставленных органом местного самоуправления

183

26681

5824

32688

Сведения о количестве оказанных органом местного самоуправления муниципального образования государственных услуг в рамках осуществления отдельных переданных государственных полномочий

2840

34

17889

20763

На настоящий момент идет анализ используемых административных процедур за 2021 год.



	4.11.
	Обеспечение контроля за исполнением административных регламентов в сфере контрольно-надзорной и лицензионно-разрешительной деятельности
	ежеквартально
	Органами местного самоуправления Нефтекумского городского округа Ставропольского края в рамках обеспечения контроля за исполнением административных регламентов в сфере контрольно-надзорной и лицензионно-разрешительной деятельности в целях минимизации коррупционных проявлений осуществляется работа в рамках разрешительной деятельности при исполнении административных регламентов.

За 2021 год в рамках разрешительной деятельности были оказаны следующие услуги по административным регламентам:

- Выдача в случаях, установленных законодательством Российской Федерации разрешений на совершение сделок с имуществом несовершеннолетних подопечных – 45 услуг;

- Выдача разрешения на изменение имени и фамилии ребенка в случаях не предусмотренных законодательством Российской Федерации – 3;

- Выдача разрешения на строительство – 30;

- Выдача разрешения на ввод объекта в эксплуатацию – 13;

- Выдача разрешения на использование земель или земельного участка, находящимся в муниципальной собственности или государственной собственности, на которые не разграничена, без предоставления земельных участков установления сервитута, публичного сервитута – 3;

  - Выдача разрешения направо размещения объектов нестационарной торговли – 25

- Выдача в случаях, установленных законодательством Российской Федерации разрешений на совершение сделок с имуществом несовершеннолетних подопечных – 45 услуг;

- Выдача градостроительного плана земельного участка - 38

- Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка и/или объекта капитального строительства – 3;

- Предоставление разрешения на отклонение от определенных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства – 13;

- Выдача разрешения на вступление в брак лицу, достигшему возраста 16 лет, но не достигшему совершеннолетия – 2;

- Выдача свидетельства об осуществлении перевозок по муниципальному маршруту регулярных перевозок и карты муниципального маршрута муниципальных перевозок – 5;

- Выдача выписки из похозяйственной книги – 1372;

- Выдача специального разрешения по автомобильным дорогам тяжеловесного и/или крупногабаритного транспортного средства, если маршрут, часть маршрута тяжеловесного и/или крупногабаритного транспортного средства проходят в границах муниципального образования Ставропольского края, и не проходят по автомобильным дорогам федерального, регионального и межмуниципального значения, участкам таких автомобильных дорог – 3;

- Выдача разрешения на вырубку, кронирование или посадку деревьев и кустарников – 4;

- Принятие решения о подготовке документации по планировке территории – 2;

Жалоб, претензий, обращений по вопросу качества оказания указанных услуг, нарушения сроков предоставления не поступало.

	4.12.
	Проведение организационных и практических мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных учреждениях НГО СК
	ежеквартально
	В целях предупреждения фактов бытовой коррупции в сфере образования отделом образования Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальными казенными учреждениями Нефтекумского городского округа Ставропольского края осуществляется обеспечение родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях, в том числе под видом благотворительной помощи. 

В дошкольных образовательных организациях распространено – 3500 экз. памяток.

В школах – 7000 экз.

Памятки распространяются на бумажных носителях, в электронном виде, посредством WhatsApp и иными возможностями.

Помимо этого памятки, размещены на стендах и официальных сайтах.

Проведено 5 организационных и 5 практических мероприятия в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в подведомственных отделу образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края образовательных учреждениях.

	4.13.
	Привлечение представителей общественности, членов общественных советов, созданных при органах местного самоуправления, для осуществления общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления 
	ежеквартально
	На заседание межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края присутствует представитель Общественного совета НГО СК; на основании соглашения о сотрудничестве, заключенном между Общественным советом НГО СК, АНГО СК и территориальным отделом «Опора России» осуществляется контроль закупочной деятельности 

	4.14.
	Организация проведения "прямых линий" по вопросам правового просвещения
	ежеквартально
	В рамках широкого освещения мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления, взаимодействие  со средствами массовой информации в области противодействия коррупции осуществляется следующим образом:

- Реализуется Положение об организации и проведении «прямых линий» с гражданами по вопросам правового просвещения, отнесенным к сфере деятельности администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 29.12.2017 года № 27.

Информация о проведении «прямой линии» доводится до всеобщего сведения путем размещения в средствах массовой информации (официальный сайт администрации, общественно-политическая газета Нефтекумского городского округа Ставропольского края «Восход»), на информационном стенде администрации городского округа, размещенном в фойе администрации городского округа, на сайте www//angosk.ru.

В 2021 году проведена 4 (четыре) «прямых линий». Обратилось 3 жителя Нефтекумского городского округа Ставропольского края по вопросам не выплаты денежных компенсаций и раздела земельных долей, по вопросам не выплаты денежных компенсаций. Всем обратившимся даны ответы.

	4.15.
	Организация работы по поддержанию подразделов официального сайта администрации в сети Интернет, посвященных вопросам противодействия коррупции, в актуальном состоянии
	ежемесячно
	Раздел сайта администрации «Противодействие коррупции» поддерживается в актуальном состоянии, на постоянной основе вносятся корректировки

	4.16.
	Участие в специализированных семинарах-тренингах, проводимых в рамках противодействия коррупции 
	по приглашению
	На всех проводимых совещаниях в рамках противодействия коррупции присутствовали муниципальные служащие

	4.17.
	Проведение анализа случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие 
	по мере необходимости
	Конфликты не установлены

	4.18.
	Разработка и реализация комплекса мер по предупреждению и минимизации бытовой коррупции в сфере образования, жилищно-коммунального хозяйства
	постоянно
	На постоянной основе осуществляется работа  по предупреждению и минимизации бытовой коррупции в сфере образования, жилищно-коммунального хозяйства; памятки раздаются учащимся и воспитанникам, муниципальные служащие уведомлены о правилах поведения и мерах ответственности

	4.19.
	Обеспечение взаимодействия администрации, ее органов со средствами массовой информации в области противодействия коррупции
	постоянно
	В рамках широкого освещения мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления, взаимодействие  со средствами массовой информации в области противодействия коррупции осуществляется следующим образом:

- Реализуется Положение об организации и проведении «прямых линий» с гражданами по вопросам правового просвещения, отнесенным к сфере деятельности администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 29.12.2017 года № 27.

Информация о проведении «прямой линии» доводится до всеобщего сведения путем размещения в средствах массовой информации (официальный сайт администрации, общественно-политическая газета Нефтекумского городского округа Ставропольского края «Восход»), на информационном стенде администрации городского округа, размещенном в фойе администрации городского округа, на сайте www//angosk.ru.

	4.20.
	Организация и проведение общественных обсуждений в случаях, предусмотренных законодательством РФ
	по мере необходимости
	Общественные обсуждения проходили в установленных законодательствах нормах; проведено 7 общественных обсуждения

	4.21.
	Проведение мониторинга вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию государственной политики в области противодействию коррупции
	не реже одного раза в год
	Антикоррупционное взаимодействие институтов гражданского общества с органами местного самоуправления, их должностными лицами осуществляется:

через участие представителей институтов гражданского общества в работе муниципальных совещательных координационных и экспертных советов и антикоррупционных комиссий, в частности, в деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, межведомственной комиссии по противодействию коррупции и др.;

при осуществлении антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных актов, антикоррупционного мониторинга, антикоррупционного образования, антикоррупционной пропаганды и т.д.;

путем участия в совместных мероприятиях по осуществлению антикоррупционного аудита и контроля за ходом и результатами реализации федеральной, региональной и муниципальной антикоррупционной политики; 

путем обмена необходимой информацией о состоянии коррупции и о результативности реализации мер противодействия коррупции в Нефтекумском городском округе Ставропольского края.

Обеспечивается возможность участия граждан в:

проведении публичных слушаний, участии граждан в деятельности советов, создаваемых при органах местного самоуправления;

формировании идеологии общего нетерпимого отношения граждан и общества в целом к коррупционным проявлениям;

в осуществлении пропаганды антикоррупционного поведения, воспитании у населения негативного отношения к коррупции во всех ее проявлениях.

В 2021 году проведено 5 заседаний межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, в том числе 1 внеочередное заседание.

Заседания проводились по следующей повестке дня:

1. в первом квартале:

- О реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Нефтекумском городском округе Ставропольского края на 2018-2020 годы, за 2020 год;

- Результаты проведенный антикоррупционных мероприятий за 2020 год в управлении городского хозяйства администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края;

- О рассмотрении проекта изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2023 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 года № 1961

2. во втором квартале:

- Информация о результатах деятельности по пресечению коррупционных правонарушений на территории Нефтекумского городского округа Ставропольского края за 2020 год

- О результатах реализации государственной политики в сфере противодействия коррупции и эффективности антикоррупционных мер, принимаемых в Нефтекумском городском округе Ставропольского края (в том числе о состоянии  работы по выявлению и контролю за соблюдением лицами, замещающими государственные и муниципальные должности, государственными и муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию

- О состоянии законности при реализации администрацией полномочий в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в первом полугодии 2021 года

- Информация о проведенном анализе предоставления деклараций конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционного законодательства за 2019 и 2020 годы
3. в третьем квартале (2 заседания):

- Об организации работы по профилактике коррупционных правонарушений в дошкольных и общеобразовательных организациях Нефтекумского городского округа Ставропольского края

- Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта интересов за первое полугодие 2021года

- Рассмотрение проекта изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2025 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 года № 1961

4. в четвертом квартале:

- Об оптимизации предоставления муниципальных услуг в сфере земельных и имущественных отношений;

- О плане работы межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края на 2022 год;

- Рассмотрение проекта изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2024 годы, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 года № 1961.
В 2021 году проведено 13 заседаний комиссии по служебному поведению и урегулированию конфликта интересов с участием представителей общественного совета.

Проведено 7 заседаний общественного совета с повесткой дня об осуществлении районного штаба общественной поддержки, независимая оценка качества условий оказания услуг, по антикоррупционной деятельности и иных вопросах.

В рамках исполнения подпункта 1.3.2. пункта 1.3. Протокола заседания комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации работы по противодействию коррупции в Ставропольском крае от 13 декабря 2019 года № 18 между администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Нефтекумским местным отделением Общероссийской Общественной организации малого и среднего предпринимательства Ставропольского краевого отделения «Опора России» и Общественным советом Нефтекумского городского округа Ставропольского края 18 февраля 2020 года подписано соглашение о сотрудничестве и взаимодействии (далее - соглашение).

Предметом соглашения является обеспечение взаимодействия сторон по вопросам выявления коррупционных проявлений при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края, а также признаков аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края.

Составлено 2 акта.

Проведено 7 общественных обсуждений.

	4.22.
	Обеспечения родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях, в том числе под видом благотворительной помощи
	постоянно
	В целях предупреждения фактов бытовой коррупции в сфере образования отделом образования Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальными казенными учреждениями Нефтекумского городского округа Ставропольского края осуществляется обеспечение родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях, в том числе под видом благотворительной помощи.

Отделом образования администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края проведено организационные и практические мероприятия. 

Памятки, размещены на стендах и официальных сайтах.

	4.23
	Обеспечение рассмотрения вопроса о состоянии работы по противодействию коррупции в администрации и ее органах на заседаниях созданного при ней Общественного совета с привлечением представителей институтов гражданского общества, социально-ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в реализации государственной политики в области противодействия коррупции
	не реже одного раза в год
	В 4 квартале 2021 года (09 ноября 2021 года) осуществлено рассмотрение вопроса о состоянии работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления на заседании Общественного совета Нефтекумского городского округа Ставропольского края с привлечением представителей институтов гражданского общества, социально ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в реализации политики в области противодействия коррупции.



	4.24
	Проведение разъяснительной работы с муниципальными служащими о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки
	не реже одного раза в год
	В соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2024 годы, утвержденным постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 25 декабря 2020 года № 1961, на постоянной основе осуществляется проведение разъяснительной работы с муниципальными служащими о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки. Все материалы размещены на стендах и на сайте администрации. 

В феврале 2021 года был проведен семинар с муниципальными служащими по теме ответственности за коррупционные правонарушения, где одним из вопросов поднимались указанные проблемы.

Все материалы размещены на стендах и на сайте администрации.

	5. Мероприятия по профилактике и противодействию коррупции в экономической сфере

	5.1.
	Осуществление контроля:
	
	Внутренний муниципальный контроль финансовых контроль и контроль в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд проводится в соответствии с утвержденными планами:

Проверок соблюдения требований законодательства российской Федерации иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

Проверок контрольных мероприятий финансового управления АНГО СК, как органа внутреннего муниципального финансового контроля.

 На отчетную дату проведено 23 контрольных мероприятия.

	
	за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения;
	в соответствии с планом работы
	

	
	за полнотой и достоверностью отчетности о реализации муниципальных программ НГО СК;
	
	

	
	за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов в сфере закупок
	
	

	5.2.
	Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	постоянно
	Осуществляется контроль за исполнением муниципальных контрактов

	5.3.
	Обеспечение включения в документацию о закупках, предметом которых является строительство и капитальный ремонт зданий, сооружений, дорог, дополнительных требований к участникам закупок и обязательных условий об ответственности заказчика и поставщика (подрядчика, исполнителя) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных контрактом
	постоянно
	На постоянной основе в документацию о закупках включается информация о дополнительных требований к участникам закупок и обязательных условий об ответственности заказчика и поставщика (подрядчика, исполнителя) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных контрактом

	5.4.
	Проведение оценки коррупционных рисков при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд, их минимизация и устранение
	постоянно
	Происходит проведение оценки коррупционных рисков при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд, их минимизация и устранение

	5.5.
	Проведение оценки коррупционных рисков при организации продажи муниципального имущества
	постоянно
	управлением имущественных и земельных отношений и финансовым управлением дается оценка коррупционных рисков при организации продажи муниципального имущества

	5.6.
	Проведение оценки коррупционных рисков при заключении договоров аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности
	постоянно
	управлением имущественных и земельных отношений проводится оценка коррупционных рисков при заключении договоров аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности

	5.7.
	Проведение оценки коррупционных рисков при подготовке и выдаче разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию
	постоянно
	отдел строительства, архитектуры и транспорта осуществляет оценку коррупционных рисков при подготовке и выдаче разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию

	5.8
	Представление деклараций о конфликте интересов:

- муниципальными служащими, исполнение обязанностей которыми связано с коррупционными рисками;

- лицами, связанными с проведением, участием процедуры закупок для муниципальных нужд
	ежегодно, не позднее 30 января года, следующего за отчетным

1 раз в полугодие, не позднее 30 июля – первое полугодие, 30 января – за второе полугодие предшествовавшего года
	В рамках осуществления контроля за соблюдением требованиям, установленным пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 16 августа 2019 г. № 1213 утвержден Порядок предоставления декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционного законодательства работниками администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов.

В соответствии с Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 16 августа 2019 года № 1213 «Об утверждении Порядка представления декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционого законодательства работниками администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов» (далее - Порядок) в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» администрация Нефтекумского городского округа Ставропольского края проведена декларационная компания по предоставлению декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционного законодательства.

В соответствии с Порядком декларация конфликта интересов предоставляется следующими лицами:

а) муниципальными служащими администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, включенными в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2017 г. № 16 (далее - муниципальные служащие);

б) работниками администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, включенными в состав комиссий по осуществлению закупок, контрактных служб, контрактными управляющими (далее – лица, участвующие в проведении процедур по осуществлению закупок).

Декларация конфликта интересов представляется в отношении себя самих и членов своей семьи.

Муниципальные служащие обязаны представлять декларацию конфликта интересов ежегодно, не позднее 30 января года, следующего за отчетным. 

Отчетным периодом считаются: предыдущий календарный год с 1 января по 31 декабря; иной период работы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах, если он менее года.

Лица, участвующие в проведении процедур по осуществлению закупок, обязаны представлять декларацию конфликта интересов 1 раз в полугодие, не позднее 30 июля – за первое полугодие, 30 января – за 2 полугодие предшествовавшего года. 

До 30 января 2021 года в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края представлено 36 деклараций конфликта интересов, из них:

- муниципальные служащие отдела закупок – 5

Из представивших декларацию конфликта интересов за годовой период имеются работники администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, включенные в состав комиссий по осуществлению закупок.

В отношении муниципальных служащих, которые представили декларации конфликта интересов, конфликт интересов и несоблюдение требований антикоррупционного законодательства, не установлены.

До 30 июля 2021 года представлено 9 деклараций конфликта интересов.

Согласно пункту 8 Порядка декларации конфликта интересов представляются на имя главы  Нефтекумского городского округа Ставропольского края.

Среди представленных деклараций конфликтов интересов пояснения на ответ «Да» дал 1 муниципальный служащий. Конфликт интересов и нарушение соблюдений требований антикоррупционного законодательства в данном случае не установлено.

В отношении иных муниципальных служащих, которые представили декларации конфликта интересов, конфликт интересов и несоблюдение требований антикоррупционного законодательства, не установлено.

В рамках исполнения пункта 2.2. Соглашения о сотрудничестве и взаимодействии от 18 февраля 2020 года проведены выборочные совместные проверки по вопросам выявления коррупционных проявлений при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края, а также признаков аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края на портале zakupki.gov.ru. администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Нефтекумским местным отделением Общероссийской Общественной организации малого и среднего предпринимательства Ставропольского краевого отделения «Опора России» и Общественным советом Нефтекумского городского округа Ставропольского края, о чем были составлены соответствующие акты.

1. Сроки проведения проверки с 25 марта 2021 года по 31 марта 2021 года

Период проверки: с 01 января 2021 года по 22 марта 2021 года 

Было проведено всего 7 процедур определения поставщика, в связи с отсутствием иных.

В результате проведенной выборочной проверки, нарушения не установлены, признаки аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края не определены.

Акт составлен 31 марта 2021 года

2. Сроки проведения проверки с 25 июня 2021 года по 30 июня 2021 года

Период проверки: с 25 марта 2021 года по 25 июня 2021 года 

Проверка проводилась выборочным методом 10 процедур определения поставщика.

По результатам проверки акт составлен в 3 квартале – 01 июля 2021 года.

В результате проведенной выборочной проверки, нарушения не установлены, признаки аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края не определены.

	5.9
	Проведение мониторинга за декларированием отсутствия личной заинтересованности (конфликта интересов) между членами комиссии по осуществлению закупок и участниками закупки, заявки которых рассматриваются, а также заказчиком и поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при осуществлении закупок у единственного поставщика (п. 9 ч. 1 ст. 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»)
	в течение года
	Мониторинг за декларированием отсутствия личной заинтересованности на основании представленных деклараций осуществлен, личная заинтересованность не установлена

	5.10.
	Осуществление контроля за соблюдением требования, установленного пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»


	постоянно 
	В рамках осуществления контроля за соблюдением требованиям, установленным пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 16 августа 2019 г. № 1213 утвержден Порядок предоставления декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционного законодательства работниками администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов.

В соответствии с Постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 16 августа 2019 года № 1213 «Об утверждении Порядка представления декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционого законодательства работниками администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов» (далее - Порядок) в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» администрация Нефтекумского городского округа Ставропольского края проведена декларационная компания по предоставлению декларации конфликта интересов и соблюдения требований антикоррупционного законодательства.

В соответствии с Порядком декларация конфликта интересов предоставляется следующими лицами:

а) муниципальными служащими администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, включенными в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 01 декабря 2021 г. № 1702 (далее - муниципальные служащие);

б) работниками администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органов, включенными в состав комиссий по осуществлению закупок, контрактных служб, контрактными управляющими (далее – лица, участвующие в проведении процедур по осуществлению закупок).

Декларация конфликта интересов представляется в отношении себя самих и членов своей семьи.

Муниципальные служащие обязаны представлять декларацию конфликта интересов ежегодно, не позднее 30 января года, следующего за отчетным. 

Отчетным периодом считаются: предыдущий календарный год с 1 января по 31 декабря; иной период работы в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах, если он менее года.

Лица, участвующие в проведении процедур по осуществлению закупок, обязаны представлять декларацию конфликта интересов 1 раз в полугодие, не позднее 30 июля – за первое полугодие, 30 января – за 2 полугодие предшествовавшего года. 

В рамках исполнения пункта 2.2. Соглашения о сотрудничестве и взаимодействии от 18 февраля 2020 года проведена выборочная совместная проверка по вопросам выявления коррупционных проявлений при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края, а также признаков аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края на портале zakupki.gov.ru. администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, Нефтекумским местным отделением Общероссийской Общественной организации малого и среднего предпринимательства Ставропольского краевого отделения «Опора России» и Общественным советом Нефтекумского городского округа Ставропольского края.

Сроки проведения проверки с 25 июня 2021 года по 30 июня 2021 года

Период проверки: с 25 марта 2021 года по 25 июня 2021 года 

Проверка проводилась выборочным методом 10 процедур определения поставщика.

По результатам проверки акт составлен в 3 квартале – 01 июля 2021 года.

В результате проведенной выборочной проверки, нарушения не установлены, признаки аффилированности муниципальных служащих муниципальной службы Нефтекумского городского округа Ставропольского края не определены.

	5.11
	Осуществление контроля за соблюдением в подведомственных муниципальных учреждениях законодательства РФ и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, особенно в части соответствия постановленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта (п. 9 ч. 1 ст. 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»)
	постоянно 
	Проводятся проверки подведомственных учреждений в рамках ведомственного контроля в сфере закупок в соответствии с порядком, утвержденным постановлением администрации Нефтекумского городского округа ставропольского края от 11.01.2018 г. № 10, в том числе и в части соблюдения подведомственными заказчиками п.9 ч.1 ст. 31 Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».



	5.12.
	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов в сфере закупок
	ежеквартально
	Реализация Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон) осуществлялась администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края (далее – администрация) на основе главных принципов контрактной системы в сфере закупок - открытости, прозрачности информации о контрактной системе в сфере закупок, обеспечения конкуренции, профессионализма заказчика, единства контрактной системы в сфере закупок, ответственности за результативность обеспечения государственных и муниципальных нужд, эффективности осуществления закупок.

В целях соблюдения принципа единства контрактной системы в сфере закупок и в соответствии с частью 5 статьи 26 Федерального закона администрация продолжает осуществлять функции уполномоченного органа по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальных казенных учреждений Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальных бюджетных учреждений Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальных унитарных предприятий Нефтекумского городского округа Ставропольского края (далее – муниципальные заказчики Нефтекумского городского округа Ставропольского края), а также является организатором совместных конкурсов или аукционов при осуществлении двумя и более заказчиками закупок одних и тех же товаров, работ, услуг в порядке, предусмотренном статьей 25 Федерального закона, на основании постановления главы Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 25 января 2018 года № 1-пг «Об осуществлении полномочий заказчика по закупке товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд».

В соответствии с Соглашением от 20 сентября 2019 г. № 647 между Ставропольским краем и Нефтекумским городским округом Ставропольского края об осуществлении полномочий уполномоченного органа, уполномоченного учреждения Нефтекумского муниципального района Ставропольского края на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных заказчиков, муниципальных бюджетных учреждений, в соответствие с которым при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд начальная (максимальная) цена контракта (цена всех лотов, в случае если в такой закупке выделены лоты) по которым превышает 5 (пять) млн. рублей полномочия по определению поставщика (подрядчика, исполнителя) переданы уполномоченному органу, определенному Губернатором Ставропольского края – комитету Ставропольского края по государственным закупкам.

Все закупки планируются исходя из целей их осуществления, определенных муниципальными программами Нефтекумского городского округа Ставропольского края или государственными программами Ставропольского края в соответствии с доведенным объемом прав в денежном выражении на принятие и (или) исполнение обязательств в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации путем формирования планов графиков закупок. 

За 2021 года проведено 460 заседаний Единой комиссии по рассмотрению заявок и подведению итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), оформлено 460 протоколов, размещение которых на электронной торговой площадке и в единой информационной системе в сфере закупок является обязательным.

Основным способом определения поставщика (исполнителя, подрядчика) является электронный аукцион. Администрацией за отчетный период были проведены:

196 электронных аукционов на общую сумму 194 286 154,35 рубля, из них 85 аукционов в электронной форме на сумму 58 016 282,64 рубля для обеспечения муниципальных нужд администрации, 109 аукционов в электронной форме на сумму 126 489 834,21 рубля для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края, 2 совместных аукциона в электронной форме на сумму 9 780 037,50 рублей для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края. Контракты заключены по итогам аукционов в электронной форме на сумму 53 272 505,56 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, на сумму 107 611 332,33 рубля для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края и 8 758 297,42 рублей заключены по итогам совместных аукционов в электронной форме.

Общая сумма заключенных контрактов по итогам проведения аукционов в электронной форме составила 169 642 135,31 рублей. Сумма экономии по итогам заключенных контрактов составила 24 644 019,04 рублей, из них 4 743 777,08 рублей (8,18 % начальной (максимальной) цены контракта)) для обеспечения муниципальных нужд администрации, сумма 18 878 501,88 рубля (14,92 % начальной (максимальной) цены контракта)) для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края, сумма 1 021 740,08 рублей (10,45 % начальной (максимальной) цены контракта)) для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края по итогам совместных аукционов в электронной форме;

22 процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения запроса котировок в электронной форме на общую сумму 4 112 210,34 рублей, из них 12 запросов котировок в электронной форме на сумму 3 417 505,69 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, 10 запросов котировок в электронной форме на сумму 694 704,65 рубля для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края. Контракты заключены по итогам проведения запроса котировок в электронной форме на сумму 2 988 074,67 рублей для обеспечения муниципальных нужд администрации, на сумму 342 313,42 рублей для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края. Общая сумма заключенных контрактов по итогам проведения запросов котировок в электронной форме составила 3 330 388,09 рублей. Сумма экономии по итогам заключенных контрактов составила 429 431,02 рублей (12,57 % начальной (максимальной) цены контракта)) для обеспечения муниципальных нужд администрации, сумма 352 391,23 рубль (50,73% начальной (максимальной) цены контракта)) для нужд муниципальных заказчиков Нефтекумского городского округа Ставропольского края. Общая сумма экономии по итогам заключенных контрактов составила 781 822,25 рублей.

3 процедуры открытого конкурса в электронной форме на общую сумму 3 857 591,47 рубль, контракты заключены на сумму 3 846 666,00 рублей, сумма экономии составила 10 925,47 рублей или 0,28 % начальной (максимальной) цены контракта.

Общая сумма муниципальных контрактов, заключенных по итогам проведения конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) за отчетный период 2021 года для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края составила 176 819 189,40 рублей. Общая сумма экономии бюджетных средств составила 25 436 766,76 рублей (12,58 % начальной (максимальной) цены контракта).

За 2021 года в Управление федеральной антимонопольной службы по Ставропольскому краю на действия:

заказчика, уполномоченного органа – администрации было подано 12 жалоб, 4 – жалоба признана необоснованной, 1 – признаны обоснованными, по 7-ти из них заказчику, уполномоченному органу выдано обязательное для исполнения предписание, по одной жалобе в связи с тем, что нарушения не повлияли на результаты закупки предписания не выданы.
В целях эффективности, обеспечения гласности и прозрачности закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края, осуществляемых у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), в соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона на основании распоряжения главы Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 02 июля 2018 года «Об автоматизации закупок товаров, работ, услуг малого объема для обеспечения муниципальных нужд Нефтекумского городского округа Ставропольского края» муниципальные заказчики Нефтекумского городского округа Ставропольского края осуществляют закупки малого объема у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) в соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона, цена которых превышает 30 тыс. рублей посредством использования электронной торговой системы для автоматизации закупок малого объема «ОТС-market».

За 2021 года администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края были размещены извещения об осуществлении закупок, осуществляемых у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в электронной торговой системе «ОТС-market», на сумму 4 666 152,17 рубля, контракты заключены на сумму 3 738 963,62 рублей, экономия средств бюджета составила 927 188,55 рублей.



	5.13.
	Организация и проведение общественных обсуждений в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок
	ежегодно
	За отчетный период администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края не проводились закупки для обеспечения муниципальных нужд, подлежащие обязательному общественному обсуждению в соответствии с Правилами, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от  11.12.2019 N 1635 «Об утверждении Правил проведения обязательного общественного обсуждения закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Осуществляется работа по выявлению случаев возникновения конфликта интересов при реализации положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Обеспечена возможность размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте администрации информации (жалоб) о ставших им известными неправомерных действиях муниципальных служащих. Случаев возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих не выявлено. 

	6. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки его использования

	6.1.
	Организация и проведение проверок использования муниципального имущества, переданного в аренду, в хозяйственное ведение или оперативное управление
	в соответствии с планами
	Не проводились

	6.2.
	Осуществление оценки эффективности распоряжения и управления имуществом НГО СК по результатам проверок фактического наличия, использования по назначению и сохранности имущества НГО СК, закрепленного за муниципальными предприятиями на праве хозяйственного ведения, за учреждениями - на праве оперативного управления, а также переданного в установленном порядке иным лицам
	ежеквартально
	Осуществляется оценка эффективности распоряжения и управления имуществом НГО СК по результатам проверок фактического наличия, использования по назначению и сохранности имущества НГО СК, закрепленного за муниципальными предприятиями на праве хозяйственного ведения, за учреждениями - на праве оперативного управления, а также переданного в установленном порядке иным лицам

	6.3.
	Принятие мер по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Нефтекумского городского округа Ставропольского края
	постоянно
	управление имущественных и земельных отношений принимает меры по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Нефтекумского городского округа Ставропольского края  

	6.4.
	Организация контроля за соблюдением процедуры проведения публичных слушаний по утверждению проекта Генерального плана Нефтекумского городского округа Ставропольского края и Правил землепользования и застройки в Нефтекумском городском округе Ставропольского края, по проектам планировки территорий
	ежеквартально
	отдел строительства, архитектуры и транспорта организует контроль за соблюдением процедуры проведения публичных слушаний по утверждению проекта Генерального плана Нефтекумского городского округа Ставропольского края и Правил землепользования и застройки в Нефтекумском городском округе Ставропольского края, по проектам планировки территорий

	7. Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	7.1.
	Представление информации в отдел правового и кадрового обеспечения о поступлении обращений граждан и организаций по фактам коррупции
	по мере поступления
	Обращения не поступали

	7.2.
	Формирование единого подхода к обеспечению работы по профилактике и противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях путем внедрения методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции
	постоянно
	Проведена работа по введению Памятки о реализации норм законодательства по уведомлению о фактах склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений



	7.3.
	Проведение комплекса организационных и практических мероприятий по противодействию коррупции в системе жилищно-коммунального хозяйства и строительства
	ежегодно
	Не проводилось

	7.4.
	Отражение в ежегодном отчете о деятельности Контрольно-счетной палаты Нефтекумского городского округа Ставропольского края вопросов участия в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции
	ежегодно, в установ-ленные законода-тельством Российской Федерации сроки для предоставления отчета
	Не составлялось

	7.5.
	Разработка и проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	ежегодно 2 полугодие;

5 000,00 рублей
	на основании распоряжения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 07 сентября 2021 года № 627-р «Об утверждении Комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2021 года» реализовано следующее:

А) проведен «круглый стол», посвященный Международному дню борьбы с коррупцией;

Б) проведен цикл лекций «Коррупция как проблема»;

В) проведены классные часы «Открытый диалог» со старшеклассниками (8-11 классов), подготовленных с участием обучающихся по теме антикоррупционной направленности;

Г) проведен конкурс творческих работ (эссе) среди обучающихся 9-11 классов;

Д) проведена интерактивная игра «Коррупция, СТОП!» на примерах коррупционных ситуаций в таких важных жизненных сферах, как образование, здравоохранение, безопасность дорожного движения, государственное управление, и их негативные последствия;

Е) осуществлены книжные выставки: «Коррупция в литературе»;

Ж) реализован семинар для представителей малого и среднего бизнеса на тему: «Вопросы защиты прав и законных интересов малого и среднего бизнеса, противодействие коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности»;

З) проведено тестирование на антикоррупционную тематику среди муниципальных служащих Нефтекумского городского округа Ставропольского края
01» декабря 2021 года в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края в целях реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориального органах на 2021-2024 годы, утвержденного постановлением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 года № 1961, на основании распоряжения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 07 сентября 2021 года № 628-р «Об утверждении Положения о проведении конкурса «Мы против коррупции!», прошло заседание конкурсной комиссии под отбору победителей.

Конкурс проводился в следующих номинациях:

«Лучший лозунг на антикоррупционную тематику»;

«Лучший логотип на антикоррупционную тематику».

В Конкурсе приняли участие учащиеся 1-11 классов общеобразовательных организаций Нефтекумского городского округа Ставропольского края, жители, проживающие на территории Нефтекумского городского округа Ставропольского края, муниципальные служащие Нефтекумского городского округа Ставропольского края.

По номинации «Лучший лозунг на антикоррупционную тематику» заявку подали 26 человек.

По номинации «Лучший логотип на антикоррупционную тематику» заявку подали 22 человека.

В номинации «Лучший лозунг на антикоррупционную тематику» места распределились следующим образом: 

№/ п/п

Место

Заявитель

1

1

Сибилев Даниил Дмитриевич

2

2

Шейко Евгения Сергеевна

3

3

Шальнова Оксана Геннадьевна

 В номинации «Лучший логотип за антикоррупционную тематику» места распределились следующим образом:

№/ п/п

Место

Заявитель

1

1

Нурмухамбетова Джамиля Руслановна

2

2

Магомедов Рамазан Загидович

3

3

Мухамбетова Самира Зауровна

 Остальным участникам будут вручены грамоты за участие.

Победителям, занявшим призовые места, будут вручены дипломы и подарки.

Работы победителей, занявших 1-е место, разместить в качестве баннера (билборда, плаката, социальной рекламы), призывающих к антикоррупционному поведению граждан и организаций, вдоль автомобильных дорог федерального или регионального значения, в общественных  местах с массовым пребыванием людей в 1 квартале 2022 года.

	7.6.
	Приобретение и размещение баннера (билборда, плаката, социальной рекламы), призывающих к антикоррупционному поведению граждан и организаций, вдоль автомобильных дорог федерального значения, в общественных местах с массовым пребыванием людей
	1 раз в полгода;

6 100,00 рублей
	Размещены на экране в марте и ноябре 2021 года

	7.7
	Проведение мониторинга хода реализации мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления НГО СК
	ежегодно
	В целях оценки результатов деятельности отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, отделов аппарата администрации, ежеквартально проводится мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции.

Указанные органы местного самоуправления до 3 числа месяца, следующего за прошедшим кварталом представляют в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края предоставляют информацию о выполнении распоряжения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2017 г. № 7-р «Об утверждении Комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевыми (функциональными) и территориальными органами своих полномочий и функций»; постановления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2020 г. № 1961 «О плане мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальном органах на 2021-2024 годы».

В соответствии с распоряжением администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 13 октября 2021 года № 729-р «Об организации незамедлительного направления информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений» незамедлительно предоставляется информация.

Согласно постановлению администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 08 августа 2019 г. № 1149 «Об утверждении Порядка рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края и их должностных лиц» предоставляется информация в отдел правового и кадрового обеспечения ежеквартально до 5 числа прошедшего квартала.

На основании постановления администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 14 февраля 2019 г. № 168 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционного мониторинга применения нормативных правовых актов администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края» представляют указанные лица информацию до первого числа последнего месяца каждого квартала в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Нефтекумского городского округа Ставропольского края проекты соответствующих муниципальных нормативных правовых актов на антикоррупционную экспертизу.


